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REGLAMENTO GENERAL DE SUPLENCIAS PARA EL PERSONAL DOCENTE

TITULO I

CONDICIONES GENERALES PARA TODOS LOS ASPIRANTES A CARGOS Y
HORAS CATEDRA DE TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES EN
ESTABLECIMIENTOS DE LA PROVINCIA DE SANTA FE

CAPITULO I: DENOMINACION Y FUNCIONES DE LOS SUPLENTES

Articulo 1° Se considera personal suplente al que se desempefia en instituciones educativas
de la Provincia de Santa Fe con caracter transitorio. Se denominan:

a) Interino: al que se desempefia en horas o cargos vacantes.

b) Reemplazante: al que desempefia funciones en lugar de un titular, de un interino o
de otro reemplazante.

Articulo 2°: En cuanto a sus funciones, los suplentes tendran los mismos deberes establecidos
para los titulares. Respecto de los derechos y obligaciones que hacen a la relacién laboral de
los suplentes, se ajustaran a lo que cada régimen regulatorio docente establezca.

CAPITULO II: DE LAS CONDICIONES

Articulo 3°: Los aspirantes a suplencias deberan reunir las siguientes condiciones al momento
de su inscripcion, asi como también se evaluara el cumplimiento de las mismas al momento
de ofrecerle u asumir una suplencia:

a) Tener dieciocho (18) afios de edad como minimo.

b) No exceder el limite de edad impuesto por el régimen jubilatorio ordinario,
independientemente si retine o no los requisitos para acogerse al beneficio jubilatorio.

¢) No hallarse jubilado.

d) Poseer titulo con competencia otorgada por el Ministerio de Educacién Provincial, el
que deber4 estar registrado previamente ante dicha Jurisdiccion.

e¢) De no poseer titulo con competencia, podran inscribirse los aspirantes que acrediten los
niveles de ensefianza obligatoria, s6lo en los casos y bajo las condiciones que establezca el
Ministerio de Educacion mediante la Secretaria de Educacion.

f) No estar-comprendido en los siguientes supuestos:
1- Condenado por delito contra o en perjuicio de la Administraciéon Publica;

2- Condenado por delito doloso cuando no haya transcurrido un plazo igual a tres
veces el de la condena, el cual no puede ser nunca inferior a diez afios;
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3- Condenado por delito doloso reprimido sélo con pena de multa, cuando no hayan j
transcurrido cinco afios a contar del cumplimiento de la sancién o de la prescripcion de
la pena si €sta es efectiva, o a partir de 1a ejecutoria de la sentencia en caso contrario;

4- El concursado hasta que obtenga su rehabilitacion
5- El que tenga proceso penal pendiente por delitos establecidos en los incisos 1 y 2.

6- El inhabilitado para el ejercicio de la docencia por haber sido condenado/a por
delitos contra la integridad sexual, conforme a lo establecido en el Titulo III, Capitulos
I, III, IV y V del Libro Segundo del Codigo Penal, atn cuando se hubieren
beneficiado por el indulto o la conmutacién de la pena.

g) No haber sido condenado/a por delito de lesa humanidad o haber incurrido en actos de
fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico, conforme a lo previsto en el
Articulo 36° de la Constitucién Nacional y el Titulo X del Libro Segundo del Céodigo
Penal, atn cuando se hubieren beneficiado por el indulto o la conmutacién de la pena.
(Cfr. Art. 70° de la Ley Nacional N° 26.206).

h) No encontrarse dentro del periodo de prohibicion de reingreso a consecuencia de una
cesantia en el ambito de la administracion publica nacional, provincial o municipal.

1) No haber sido sancionado con exoneracioén en el &mbito de la administracién piblica
nacional, provincial o municipal.

j) Poseer aptitud fisica y psiquica que no impidan el desempefio de la funcion para la que
se inscribe.

k) No encontrarse en cumplimiento de tareas diferentes definitivas en cualquier cargo u
horas catedra.

CAPITULO HI: DE LOS REQUISITOS Y FORMAS DE INSCRIPCION

Articulo 4°: Es requisito indispensable para la inscripcion del aspirante, que éste previamente
actualice sus datos mediante declaracién jurada, seglin el procedimiento que establezca el
Ministerio de Educacion.

Articulo 5°: La inscripcién se realizard anualmente, en las fechas establecidas por el
Ministerio de Educacién mediante la Secretaria de Educacion y segiin el cronograma
prefijado por la misma.

Articulo 6°: Los llamados a inscripcién anual se difundiran por los medios de informacién
oral y escrita, en el Portal del Ministerio de Educacién de la Provincia y en cada
establecimiento escolar.

Articulo 7°: La inscripcion se realizard via web, en el portal oficial del Ministerio de
;ZEHHQ i(’)n, siguiéndose el procedimiento que alli se indique.
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Articulo 8°: El aspirante a suplencias se podra inscribir en seis (6) establecimientos
educativos, por-nivel o modalidad, como méaximo. Se deberan incluir en estos seis (6)
establecimientos aquellos en los que ya revista como titular, a los efectos de evitar su
dispersion laboral.

Articulo 9°: En caso de que el establecimiento educativo al momento de la inscripcion cuente
con anexos, el aspirante debe consignar si se inscribe para el escalafén de la sede o para el
escalafon del anexo, o para ambos. S6lo a los fines del articulo anterior la sede y el anexo
seran considerados como establecimientos educativos distintos, pero se computaran como una
sola inscripcién en caso de que el aspirante se inscriba en ambos. Los aspirantes que se
desempeifien en los anexos, seran incluidos en los escalafones internos de las escuelas sedes
para cubrir suplencias de cargos del tramo directivo.

Se entiende por anexo a toda unidad educativa que depende administrativa y
pedagoégicamente de una institucion escolar denominada sede. Se incluyen en estos supuestos:
Anexos del Nivel Secundario y Superior, Nucleos Rurales del Nivel Secundario; Servicios
Pedagdgicos Especiales en Escuela Comun de la Modalidad Especial; Nicleos del Nivel
Inicial; Centros Radiales del Nivel Primario; Centros de Educacién para Adultos (C.E.P.A),
Centros de Alfabetizaciéon de Educacion Basica para Adultos (CAEBA) (dependientes de un
nucleo), Aulas Radiales en el Nivel de Educacién Primaria para Adultos; Anexos de Centros
de Capacitacion Laboral (CECLAS) y de Escuelas de Educacion Media para Adultos
— (EEMPAS).

Articulo 10°: Inscripciones complementarias: Se procederd a habilitar inscripciones
complementarias en los siguientes casos:
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a) Establecimientos que prevean el agotamiento del escalafon. Se configura esta situacion
cuando el ochenta por ciento (80%) de los escalafonados ya han sido llamados a cubrir
suplencias.

b) Establecimientos con nuevos cargos o espacios curriculares y que no posean escalafon
para aquéllos.

c) Establecimientos nuevos cuyas actividades hubieren dado inicio con posterioridad a la
fecha establecida para la inscripcion originaria.

d) Cuando hubiere aspirantes que acrediten haber obtenido el titulo o la recategorizacion
de su competencia con posterioridad a la fecha de inscripcién originaria.

e) Cuando hubiere aspirantes que acrediten haber cambiado de domicilio a una localidad
diferente a la de Delegacion Regional en la que se inscribié originariamente. Para poder
acceder a esta inscripcién complementaria, el aspirante debera renunciar a los escalafones
en los que estuviere con motivo de la inscripcion originaria. Sera obligacion del aspirante
notificar fehacientemente a la Junta de Escalafonamiento del nivel correspondiente el
cambio de domicilio.
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Articulo 12°: A los efectos de la inscripcién complementaria, el aspirante se podra inscribir en
seis (6) establecimientos, como maximo, por nivel y/o modalidad, diferentes a las de su
inscripcion original. No se podréa inscribir al escalafon complementario quien hubiere sido
excluido del escalafon vigente por aplicacion del Articulo 20° durante el ciclo lectivo en
curso.

Articulo 13°: Si se hubiere solicitado, y estuviere en tramite, la confeccién de un escalafon
complementario y se produjere una suplencia antes de su implementacién que no pueda ser
cubierta con el escalafén originario, se debera utilizar el escalafén de la escuela del mismo
nivel y/o modalidad mas cercana. La Junta de escalafonamiento respectiva determinara cual
es el escalafén correspondiente a la localidad mads cercana a utilizar. La suplencia aceptada
debera ser cumplimentada hasta su finalizacién. La no aceptacién de las suplencias ofrecidas
con este escalafén no producira la eliminacion del mismo.

Articulo 14°: Confeccionado el escalaf6n complementario, por aplicacién de alguno de los
supuestos del Articulo 10°, el mismo ser4 incorporado a continuacién del escalafén original y
del dltimo escalafonado, independientemente de la competencia de titulo de los aspirantes.
Cuando corresponda ofrecer una suplencia se deberd siempre comenzar por el primer
escalafonado del escalafon ampliado de acuerdo con lo establecido en el Articulo 23°.

CAPITULO 1IV: DE LOS ESCALAFONES

Articulo 15°: El Ministerio de Educacion, mediante la Secretaria de Educacion, establecera la
fecha a partir de la cual se exhibiran los escalafones confeccionados. Dicha exhibicién se
realizara en el sitio web oficial del Ministerio.

Articulo 16°: Culminado el proceso de confeccion de los escalafones tanto ordinarios como
complementarios, las Juntas competentes exhibiran durante diez (10) dias hdbiles los mismos,
en el sitio del Ministerio, a los efectos de que, en dicho periodo, los aspirantes realicen las
impugnaciones que estimen corresponder por ante las Juntas de Escalafonamiento respectivas.
Para el caso de escalafones complementarios, el término sera de tres (3) dias habiles.

Articulo 17°: Cumplido el término del articulo anterior, las Juntas analizaran las
presentaciones formalizadas y resolveran fundadamente sobre las mismas en el plazo de cinco
(5) dias habiles siguientes al vencimiento del término anterior. En caso de escalafones
complementarios el plazo sera de tres (3) dias. Tal resolucién no sera notificada
individualmente a los interesados, atento a que su resultado quedara reflejado en el orden final
expuesto en el escalafén definitivo.

Articulo 18°: Al dia habil siguiente de vencidos los plazos indicados precedentemente para la
resolucion de las impugnaciones, se publicaran los escalafones definitivos, sin perjuicio del
ejercicio de los remedios que los aspirantes estimen corresponder conforme el régimen de
actuaciones administrativas aprobado por el Decreto Acuerdo N° 10204/58, o el que en el
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Articulo 19°: Vigencia de los escalafones: Entraran en vigencia una vez aprobados por la
Secretaria de Educacién. Caducarén con la entrada en vigencia del escalafon correspondiente
al siguiente ciclo lectivo.

CAPITULO V: DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION DE ESCALAFONES

Articulo 20°: Son causales de exclusién de los escalafones de suplencias vigentes para los
cuales se hubiere inscripto, cualquiera sea el nivel y/o la modalidad:

a) Rechazar fehacientemente ofrecimientos de suplencias sin causa justificada o no acreditar
en tiempo y forma la causa del rechazo. La exclusion sera del escalafon correspondiente al
cargo/horas rechazado/as.

b) Consignar todo tipo de informacion que no se corresponda con la realidad a la que refiere.
La exclusion sera en todos los escalafones de suplencias vigentes para los cuales se hubiere
inscripto, cualquiera sea el nivel y/o la modalidad.

c) Aceptar suplencias que coloquen al aspirante en situacion de incompatibilidad, y siempre
que habiendo transcurrido 48 horas no hubiere regularizado la situacién. La exclusi6n sera del
escalafon correspondiente al cargo/hora aceptado/a.

d) Aceptar suplencias cuyo ofrecimiento estuviere impedido por esta reglamentacién. La
exclusién seré del escalafon correspondiente al cargo/hora aceptado/a.

e) Renunciar a suplencias sin que se den los supuestos requeridos del Articulo 29°. La
exclusion seré del escalafon correspondiente al cargo renunciado.

Articulo 21°: A los efectos de la aplicacion del inciso d) del articulo anterior, se considera
causa justificada:

1) Estar usufructuando -al dia de la efectivizacién de la suplencia- alguna de las
siguientes licencias:

a) Enfermedad del agente o familiares a cargo enunciados en la declaracion jurada
confeccionada a tal efecto.

b) Fallecimiento de familiares, segiin lo normado por el Articulo 21° del Decreto
N° 4597/83 o el que en el futuro lo reemplace.

c¢) Casamiento.

d) Licencia anual ordinaria.

e) Licencia por maternidad.

f) Licencia por nacimiento, para el caso del agente vardn.

g) Haber sido convocado por el Ministerio de Educacién para rendir pruebas de
oposicion o para ofrecimientos en concursos de ingreso y/o ascenso.

2012 - “Afio del Bicentenario de la Creacién de la Bandera Nacional”

-



Imprenta Oficial - Santa Fe

=
%

odler. Greculs _MARIA ANGELICA MOYANO
@ 6 %}ecuﬁﬂlo gU':DlREGTOM QENERAL DE DESRACHO

IANISTERIO DE EDUCACION

h) Estar cumpliendo funciones, obligaciones o misiones oficiales dispuestas por el T
Ministerio de Educacién, lo que se justifica mediante presentacién del acto
dispositivo correspondiente.

2) Quedar en situacion de incompatibilidad de cualquier tipo -al dia de la
efectivizacion de la suplencia-, debidamente demostrada.

El aspirante deberd acreditar documentadamente estas situaciones ante la Direccién del
establecimiento dentro de las cuarenta y ocho (48) horas.

CAPITULO VI: DE LOS OFRECIMIENTOS

Articulo 22°: Las suplencias se ofreceran durante todo el periodo escolar por estricto orden de
mérito escalafonario y de conformidad con las normas de este reglamento. El ofrecimiento es
una funcién obligatoria del equipo directivo del establecimiento, o de la supervisién cuando
se trate de cargos del tramo directivo, siendo absolutamente responsable de dicho acto quien
dispone el mismo.

Articulo 23°: Siempre se debera comenzar el ofrecimiento por el primer aspirante del

escalafén respectivo aunque se encuentre ejerciendo una suplencia ofrecida por el mismo

escalafén, en la medida que ello no le ocasione algin tipo de incompatibilidad y que se
—  respete lo dispuesto en el Articulo 29° del presente.

Sin perjuicio de lo establecido en el presente articulo, para el ofrecimiento de las suplencias
correspondientes a los cargos maestros de grado de escuela comun diurna, maestra de grado
diferencial, y maestro de nivel inicial, al momento del ofrecimiento se darad prioridad a los
docentes que no se encuentren con desempefio en alguno de los referidos cargos, cualquiera
sea su situacion de revista. Es decir que la suplencia no podra se asumida por aquel aspirante
que pese a encontrarse en un orden de méritos superior se encuentre desempefiando alguno de
los cargos referidos y si sera ofrecida a quien se encuentre en un orden de méritos inferior con
la condicion de no encontrarse desempefiando alguno de los cargos mencionados.

Articulo 24°: Para la cobertura de suplencias se podra recurrir al llamado por via telefonica.
El llamado telefénico se debera realizar en presencia de por lo menos dos (2) testigos —
docentes del establecimiento-, debiéndose labrar acta donde se deje constancia de tal situacion
y del resultado obtenido. En caso de no contar con teléfono, el responsable del ofrecimiento lo
hara por otros medios de notificacién previstos en el art. 20° Decreto Acuerdo N° 10.204/58,
debiendo seguir también el procedimiento indicado en los articulos 25° y 26°. En caso de
establecimientos de personal unico, el llamado lo realiza el Superior inmediato, en presencia
de dos (2) testigos y siguiéndose el mismo procedimiento.

Articulo 25° Si fuera imposible ubicar telefonicamente al aspirante que le corresponde segin
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Articulo 26° La designacion efectuada segiin el procedimiento indicado en el articulo
precedente podra ser reconsiderada en caso de que el/los aspirante/s mejor/es escalafonado/s
que no haya/n sido ubicado/s telefénicamente o por otro medio, reclame/n la suplencia. El
plazo para dicho reclamo es de cinco (5) dias habiles a partir de la fecha de alta de aquella
designacion. Vencido dicho plazo sin que se hubiere presentado reclamo alguno, la suplencia
otorgada, segun lo dispuesto en el articulo precedente, quedara firme. Presentado el reclamo
en término, el mismo serd resuelto por el responsable del ofrecimiento dentro de las
veinticuatro (24) horas subsiguientes a la fecha de presentacion y notificada al/los interesados.
La resolucion dictada en este caso sera susceptible del recurso de apelacién previstos en el
Decreto Acuerdo N°10.204/58.

Articulo 27°: Los aspirantes no podran asumir las suplencias ofrecidas si no presentan su
correspondiente declaracion jurada de cargos y horas. Sélo se podra ofrecer una suplencia a
aquel aspirante que no quede incurso en alguna causal de incompatibilidad.

Articulo 28°: Si al momento del ofrecimiento se produjeran dos 0 mas suplencias simultaneas,
el responsable las ofrecera en eleccion, por orden de mérito, haciendo conocer previamente
sus caracteristicas a los aspirantes. El que se encuentra mejor escalafonado tiene derecho a
elegir entre dichas suplencias.

—  Articulo 29°: Los aspirantes podran renunciar a sus suplencias en cargos para asumir otras en
el mismo u otros establecimientos, sélo cuando la suplencia que se ofrece tenga un término
de 30 dias o mas, o cuando implique cambiar de situacion de revista de reemplazante a
interino o cuando la suplencia se origina como consecuencia de una licencia anual ordinaria
previa al cese por jubilacion y siempre que no opere reintegro del agente. En los casos de
suplencias de horas catedra, se podra renunciar a las mismas para asumir otras.
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Articulo 30°: Las renuncias realizadas en contravencion de lo dispuesto por el articulo
precedente causaran inmediatamente la eliminacién del aspirante del escalafon
correspondiente al cargo al cual renuncia.

Articulo 31°: Los aspirantes no podran asumir una suplencia cuando no puedan cumplir con
los horarios estipulados para el ingreso y egreso de esa suplencia y/o de los demas
cargos/horas que tuviere. En caso que asi ocurra y que el aspirante acepte, sera causal de cese
de la suplencia asumida y de la eliminacion del aspirante del escalafon vigente, conforme se
estipula en el articulo 20 inc. b).

Articulo 32°: La direccién escolar no podrd ofrecer y los aspirantes no podran asumir
suplencias cuando se encontraren en uso de licencia prenatal o maternidad encuadrados en el
Decreto N° 4597/83 y modificaciones o el que lo sustituyera. Las aspirantes, no podran cubrir
nuevas suplencias en el sistema educativo mientras duren dichas licencias y la direccion
escolar no podra ofrecerlas mientras se mantenga esa situacion.

= Se debera excluir de esta situacion los ofrecimientos de cargos/horas cétedra a las aspirantes
situacion de preparto o maternidad que no se encuentren en desempefio dentro del sistema
cativo siempre que la suplencia que se ofrezca lo sea respecto de un cargo vacante.
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Articulo 33°: La direccion escolar no podréa ofrecer y los aspirantes no podran aceptar una
suplencia cuando se encuentren en uso de licencia médica. Tampoco podra el aspirante limitar
tal licencia a los efectos de que se produzca el ofrecimiento. Esto no implica ninguna
modificacion en el orden de mérito del aspirante para futuras suplencias.

Articulo 34°: Los aspirantes no podran desempefiarse en suplencias que impliquen ascensos
cuando se encuentren sometidos a un proceso sumarial, en cumplimiento del articulo 22 de la
Ley N° 10.290; corresponderi el ofrecimiento de la misma, pero la toma de posesion quedara
supeditada al resultado del sumario. Si podran desempefiarse en suplencias que no impliquen
ascensos en el establecimiento del que han sido desplazados, pero su cumplimiento se
efectivizara por el periodo que corresponda, en el establecimiento al cual han sido
desplazados hasta la finalizacion del desplazamiento, a los fines de no entorpecer la
investigacion. Esto no implica ninguna modificacion en el orden de mérito del aspirante para
futuras suplencias.

Articulo 35°: La direccion escolar no podrd ofrecer y los aspirantes no podran aceptar
suplencias, cuando tengan un vinculo de parentesco hasta segundo grado de consanguinidad o
afinidad y/o conyuge con el personal del tramo directivo, salvo que se trate de localidades que
cuenten con una sola escuela del mismo nivel.

Articulo 36°: El responsable del ofrecimiento de las suplencias debera exponer diariamente en
el sitio web del Ministerio de Educacion, y en lugar visible del establecimiento, las suplencias
aceptadas, detallando el ID ofrecido, datos del docente dado de alta, orden escalafonario en
que se encontraba y fecha de baja. Para ello debera cargar el alta del suplente en el Sistema de
Administracion de Recursos Humanos en forma inmediata a producida.

Articulo 37°: Como constancia de las acciones cumplidas en orden a lo previsto en este
reglamento, el responsable del ofrecimiento deberd archivar las actas de notificaciones
telefonicas y toda otra documentacion que considere pertinente.

CAPITULO VII: DE LA COBERTURA DE LA SUPLENCIA

Articulo 38°: Las suplencias de maestros de grado, catedraticos, preceptores y otros docentes
que se encuentran frente a alumnos por el dictado efectivo de clases, se cubriran
inmediatamente, siempre que se origine dentro del periodo lectivo.

Articulo 39°: Las suplencias de todos los otros cargos no especificados en el articulo
precedente ni en los subsiguientes, se cubrirdn a partir del sexto (6°) dia hébil; salvo que el
cargo que se pretende reemplazar sea Uinico en ese establecimiento educativo, en este caso se
cubrira inmediatamente.

Articulo 40°: Las suplencias del tramo directivo se cubriran en forma inmediata s6lo cuando
en este tramo exista un sélo cargo.

iculo 41°: Las suplencias del tramo directivo, cuando existe més de un cargo en el tramo,
cubriran a partir del décimo primer (11°) dia habil. Hasta el momento de la cobertura
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efectiva quienes ocupen cargos del tramo directivo cubren las funciones del agente ausente. El
mismo criterio se aplica para el personal de supervisién.

Articulo 42°: En los casos no previstos en los articulos precedentes, y siendo de extrema
necesidad la cobertura de la suplencia, la Delegacion Regional o la Direccién Provincial
correspondiente  podran disponer la cobertura, previa justificacion debidamente
fundamentada.

Articulo 43°: En todos casos sefialados en el presente Capitulo, para cubrir la suplencia se
utilizar4 el escalafon vigente al primer dia de producirse la ausencia de aquél a quien se deba
suplir.

CAPITULO VIII: DEL DERECHO DE CONTINUIDAD

Articulo 44°: En los casos que un suplente se haya desempefiado por quince (15) dias hébiles
o mas y deba cesar por reintegro del agente cuya ausencia motivé aquélla suplencia y dicho
reintegro sea por un lapso de uno (1) a cuarenta y cinco (45) dias corridos, a los fines de la
continuidad pedagogica, el suplente que cesé tiene derecho a seguir ocupando dicha
suplencia, independientemente de que cambie la causa de la licencia y/o que implique un
cambio en el tipo de suplencia (reemplazo / interinato). No se computa dentro del plazo antes
indicado el receso escolar de verano/invierno hasta el inicio del periodo escolar.

Articulo 45° A los reemplazantes que se encontraren prestando servicios a la finalizacién del
periodo escolar se limitara el reemplazo al 31 de diciembre y tendran derecho a continuar en
la misma suplencia o su prérroga a partir del inicio del nuevo ciclo escolar, siempre que no se
configure alguna de las causales de cese previstas en el presente reglamento. La limitacién no
afectard a los reemplazantes que hubieren sido designados como consecuencia del
otorgamiento de una tarea diferente definitiva o a quienes hayan sido designados como
reemplazantes y que al 31 de diciembre acumulen una antigiiedad ininterrumplida de 180 dias
de reemplazo en dicho cargo.

Articulo 46°: Cuando la Direcciéon de un establecimiento se halle cubierta por personal
suplente, al momento de ingresar al mismo un Vicedirector titular, éste podra solicitar la
Direccién y aquel a quien desplace tendrd derecho a volver al cargo/horas céatedra (ID) que
estuvo ejerciendo inmediatamente antes de la suplencia de Direccion, independientemente de
la situacion de revista en la que ostentaba en este cargo/horas cétedra (ID), a excepcion de que
dicho cargo/horas cétedra (ID) hubiere sido ocupado por un agente titular.

CAPITULO IX: DEL CESE DEL PERSONAL SUPLENTE

Articulo 47°: El cese del personal suplente se producird en cualquier época del afio. Son

e

A

O

/ fﬁa@ag de cese:

) Reintegro del titular o suplente que hubiere hecho uso de una licencia prevista por
respectivo reglamento.
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b) Ocupacion del cargo /horas catedra por un titular.
¢) Supresion del cargo/ horas cétedra o de la asignatura de la planta escolar.

d) Aplicacién de medidas disciplinarias expulsivas (cesantia y exoneracmn) previstas
en la normativa especifica.

e) Reconsideracion de la adjudicacién de una suplencia por parte del responsable del
ofrecimiento ante el reclamo de un aspirante ubicado en mejor orden escalafonario,
siempre que se cumplimiente con el plazo previsto en el art. 26.

f) Aceptacion de una suplencia en contravencion de lo dispuesto en este reglamento.

g) El corrimiento de cargos que se produce con motivo de la situacién prevista en el
art. 46.

TITULO II
CONDICIONES ESPECIFICAS
CAPITULOI: PARA CARGOS DE SUPERVISION

Articulo 48°: Los aspirantes a cubrir suplencias de supervision ademas de las condiciones
establecidas en las normas generales del presente reglamento de suplencias, deben revistar
como titulares en el nivel, modalidad o especialidad que corresponda.

En el periodo fijado a tal efecto el Ministerio de Educacién mediante la Secretaria de
Educacién llamard a inscripcion a los aspirantes a cubrir suplencias de supervision de
establecimientos de todos los niveles y/o modalidades, quienes podran inscribirse hasta en dos
Delegaciones Regionales de Educacion o en dos Secciones de Supervision cuando se trate de
secciones que abarquen mas de una Delegacion Regional.

PRIMER ESCALAFON

Se escalafonardn aquellos aspirantes que aprobaron .el ultimo concurso de ascenso para
supervisores y no titularizaron, de acuerdo con el orden de mérito obtenido mediante el
puntaje total.

SEGUNDO ESCALAFON

Para los casos que el personal escalafonado no acepte cargos de supervisiéon, o no hubiera
aspirantes escalafonados, se confeccionara un escalafén con los directores titulares de los
establecimientos educativos de cada nivel y modalidad no escalafonados en el Wltimo
concurso de ascenso para supervisores. A los fines del computo se tendran en cuenta los
siguientes items del Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes, de
acuerdo con el siguiente orden de prelacién:

2.4.2 en cargo de Supervision.
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c)item 2.4.2. en cargo directivo de 1* a 32

CAPITULOQ II: PARA CARGOS DIRECTIVOS

Articulo 49°: Para las suplencias de cargos directivos rigen las normas generales del presente
reglamento, con las particularidades definidas en el presente capitulo.

Articulo 50°: Las Juntas de Escalafonamiento Docente serdn las responsables de confeccionar
los escalafones internos para cargos del tramo directivo en el tiempo y forma que establezca el
Ministerio de Educacion mediante la Secretaria de Educacion.

Articulo 51°: Se entiende por escalafon interno al confeccionado con el personal con titulo
con competencia de caracter docente para el nivel y modalidad, que revista como titular o
interino en el cargo/hora del nivel y/o modalidad que desempefia en la planta organica del
establecimiento. Seran incluidos en el escalafon interno los aspirantes que se desempefien en
los anexos, de acuerdo con lo establecido en €] art. 9.

No se incluira como personal interno a quien no pertenece a la planta escolar aunque estuviere
realizando alglin desempefio en ese establecimiento, quien sera calificado como interno en el
establecimiento de origen. Tampoco se incluiré el personal que se desempefie en los Equipos
Interdisciplinarios de las escuelas especiales segiin normativa vigente.

Articulo 52°: Las suplencias en el cargo de director de Escuelas de Educacién Secundaria
Modalidad Técnico Profesional seran cubiertas por aspirantes con titulos con formacién
técnica especifica segun la/s terminalidad/es de las instituciones y capacitacion docente
aprobada, de acuerdo con la competencia otorgada por la Unidad de Incumbencias y
Competencia de Titulos del Ministerio de Educacion.

En el caso de escuelas que cuenten con un solo cargo de Vicedirector la suplencia del mismo
debera ser cubierta con un aspirante con titulo con formacién docente, de acuerdo con la
competencia otorgada por la Unidad de Incumbencias y Competencia de Titulos del
Ministerio de Educacion.

Las suplencias en los cargos directivos de Institutos del Nivel Superior que desarrolien
exclusivamente carreras de Formacion Técnica, Centros de Formacion Profesional, Centros
Educativos Agropecuarios y Centros de Capacitacion Laboral seran cubiertas por aspirantes
con titulos con formacién técnica especifica segin las terminalidades de las instituciones
hasta tanto el Ministerio de Educacion asegure la formacion docente y su certificacion a dos
cohortes; a partir de este momento se exigird, ademas, capacitacion docente aprobada.

Las suplencias del tramo directivo de establecimientos dependientes de la Direccion
Provincial de Educacion Especial, seran cubiertas por aspirantes con titulos con competencia
docente de la especialidad de la institucion, de acuerdo con la competencia otorgada por la

5 gaqidad de Incumbencias de Titulos del Ministerio de Educacion.

& N,
\Pgmtodos los casos se utilizara el escalafon interno, ofreciéndose al aspirante que esté mejor

blvaﬂ‘o en el orden de mérito pero que cumpla con la condicion indicada precedentemente.

2012 - “Aiio del Bicentenario de la Creacién de la Bandera Nacional”



Imprenta Oficial - Santa Fe

—

Prorincia do Tomta Fo
Org. MRRIA ANGELIC MOYANO

. .- GENERAL
Dol g}eoa,(mza w?g‘,ﬁ%g}%%o DE EDUCACION

Articulo 53°: Los escalafones internos seran actualizados por las respectivas Juntas de ——'
Escalafonamiento Docente, por requerimiento de la direccién del establecimiento o de la
supervision en ausencia de aquél, cada vez que se registre un ingreso o egreso de personal
titular a la planta de la institucién.

Articulo 54°: Los escalafones internos se confeccionaran de acuerdo con las siguientes pautas
y orden de prelacion:

PRIMER ESCALAFON

Vicedirectores/Vicerrectores/Regentes titulares escalafonados en el 1ltimo concurso de
ascenso a cargos directivos. En cuyo caso se tendra en cuenta para establecer su ubicacién
escalafonaria el orden obtenido en el concurso respectivo de:

lera. Categoria

2da. Categoria

3ra. Categoria

SEGUNDO ESCALAFON

Vicedirectores/Vicerrectores/Regente titulares no escalafonados en el ltimo concurso de
ascenso. En cuyo caso se tendra en cuenta para establecer su ubicacion escalafonaria, los
siguientes items del Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes:

a) ftem 2.4.1. en cargo directivo segun categoria que corresponda al tramo directivo del
establecimiento.
b) Item 2.4.2. en cargo directivo. Por categoria igual o superior a la del establecimiento.

TERCER ESCALAFON

Maestros/Profesores titulares escalafonados en el ultimo concurso de ascenso a cargos
directivos, que no hayan titularizado. En cuyo caso se tendré en cuenta para establecer su
ubicacion escalafonaria el orden obtenido en el concurso respectivo de:

Ira Categoria

2da Categoria

3ra Categoria

4ta Categoria

CUARTO ESCALAFON

Maestros/Profesores titulares no escalafonados en el ltimo concurso de ascenso a cargos
directivos. En cuyo caso se tendra en cuenta para establecer su ubicacion escalafonaria los
siguientes items del Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes:
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QUINTO ESCALAFON

Maestros/Profesores interinos. En cuyo caso se tendra en cuenta para establecer su
~ubicacion escalafonaria los siguientes items del Sistema de Ponderacion de Antecedentes

Profesionales Docentes:

a) I"tem 2.4.2.én cargo directivo. Por categoria igual o superior.
b) Item 2.4.3.

Articulo 55°: Para la cobertura de suplencias de establecimientos de personal tnico, se tendra
en cuenta para establecer su ubicacion escalafonaria el siguiente orden de prelacion:

1. Maestros/Profesores titulares/interinos. En cuyo caso se tendra en cuenta lo establecido
en el articulo 54, tercer, cuarto y quinto escalafon en ese orden.

2. Docentes con titulo con competencia para el cargo que aspiran. En cuyo caso se tendra
en cuenta para establecer su ubicacién escalafonaria los siguientes items del Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes, de acuerdo con el siguiente orden

de prelacion:
a) Item 2.5.3.
b) Item 2.4.3.

CAPITULO III: PARA CARGOS DE ASCENSO NO DIRECTIVOS

Articulo 56°: Los escalafones se confeccionaran de acuerdo con las siguientes pautas y orden
de prelacion:

Todos los aspirantes a cubrir suplencias en cargos de Secretaria, deberan aprobar un examen
de cardacter practico sobre manejo de procesador de textos, planilla de calculos y operaciones
basicas con distintos archivos informaticos, dicho examen deberad realizarse el dia habil
posterior al cierre de inscripcién. El Ministerio de Educacion mediante la Secretaria de
Educacion determinaré la forma y lugar de implementacion y la/s autoridad/es evaluadora/s.

A los fines del computo de la antigiiedad se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes.
PRIMER ESCALAFON

Aspirantes titulares en el cargo de base respectivo en el establecimiento, segun lo
establecido en los Item 2.3.2,2.3.4, 3y 4.

SEGUNDO ESCALAFON

Aspirantes suplentes en el cargo de base respectivo en el establecimiento, segun lo

/P‘/ésiap‘lefldo en los ftem 2.3.5, 3 y 4.
R
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TERCER ESCALAFON

Aspirantes que no acrediten desempefio en el cargo de base respectivo en el
establecimiento, segiin lo establecido en los Item 3 y 4.

TITULO 111

CONDICIONES ESPECIFICAS PARA CARGOS/HORAS CATEDRA DE BASE DE
TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES

CAPITULO I: MODALIDAD ESPECIAL Y NIVELES INICIAL Y PRIMARIO

Articulo 57°: Para cubrir las suplencias de cargos docentes de todos los establecimientos de la
modalidad especial, educacion primaria para adultos y de los niveles inicial y primario del

- Ministerio de Educacion, ademas de las condiciones establecidas en las normas generales del
presente reglamento se considerara:

ESCALAFONES PARA CARGOS DE BASE

S Para maestros de grado de la modalidad especial, nivel inicial y primario (incluye modalidad

Imprenta Oficial - Santa Fe

de adultos).

Ademas de las condiciones generales exigidas por el presente reglamento, poseer titulo con
competencia docente del cargo al que aspira. Las Juntas respectivas confeccionarin un
UNICO ESCALAFON por institucion educativa. A los fines del computo se tendré en cuenta
lo establecido en el Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales item 2.5.

ESCALAFONES PARA CARGOS DE ESPECIALIDADES Y OTROS

Para los supuestos de maestros y profesores de educacion fisica se requiere titulo con
competencia docente, no correspondiendo escalafones habilitantes ni supletorios. A los fines
del computo se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema Unico de Ponderacién de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5.

Para maestros de especialidades, auxiliares y técnicos de la modalidad especial y niveles
inicial y primario.

Ademas de las condiciones generales exigidas por el presente reglamento, poseer titulo con
competencia docente, habilitante o supletoria del cargo al que aspira. Las Juntas respectivas
confeccionaran los escalafones de la siguiente manera:

ESCALAFON CON COMPETENCIA DOCENTE
‘ _Se confeccionara con los aspirantes con titulo docente para el nivel y/o modalidad a la que
/ﬁf"@&gﬁa{ A los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Po acion de Antecedentes Profesionales Docentes, en el item 2.5.1,2.5.2'y 2.5.4.

(S5

2012 - “Afio del Bicentenario de la Creacion de la Bandera Nacional”



Imprenta Oficial - Santa Fe

- MOYANO
DPoodlor %;eca/imo Dra. MARIA ANEGNE;‘:\CSE DESPACHO

\ON
?mﬁgemo DE EDUGAC

ESCALAFON CON COMPETENCIA HABILITANTE
Se confeccionara con los aspirantes con titulo habilitante para el nivel y/o modalidad a la que
aspira. A los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes, en el item 2.5.

ESCALAFON CON COMPETENCIA SUPLETORIO

Se confeccionaré con los aspirantes con titulo supletorio para el nivel y/o modalidad a la que
aspira. A los fines del computo se tendra en cuenta los establecidos en el Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5.

Siempre se deberd comenzar el ofrecimiento de suplencias por el escalafon con competencia
docente, y aplicar el mismo procedimiento con los escalafones siguientes, en un todo de
acuerdo con lo previsto en el art. 23.

ESCALAFONES PARA HORAS CATEDRA

ESCALAFON CON COMPETENCIA DOCENTE

INTERNO

Se confeccionard con aspirantes titulares que acrediten titulo con competencia docente con
desempefio en el establecimiento de las horas catedra en las que aspiran suplir. A los fines del
cOdmputo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de Antecedentes
Profesionales Docentes en el item 2.6.

EXTERNO

Se confeccionara con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
docente sin desempefio en el establecimiento de las horas cétedra en las que aspiran suplir. A
los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6.

ESCALAFON CON COMPETENCIA HABILITANTE

INTERNO

Se confeccionara con aspirantes titulares que acrediten titulo con competencia habilitante con
desempefio en el establecimiento de las horas catedra en las que aspiran suplir. A los fines del
cémputo de tendré en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de Antecedentes
Profesionales Docentes en el item 2.6.

EXTERNO :

Se confeccionara con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
habilitante sin desempefio en el establecimiento de las horas céatedra en las que aspiran suplir.
..A\los fines del computo tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de
ibgcedentes Profesionales Docentes en el item 2.6.
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ESCALAFON CON COMPETENCIA SUPLETORIA

INTERNO

Se confeccionaré con aspirantes titulares que acrediten titulo con competenc1a supletoria con
desempefio en el establecimiento de las horas cétedra en las que aspiran suplir. A los fines del
computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de Antecedentes
Profesionales Docentes en el item 2.6.

EXTERNO

Se confeccionard con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
supletoria sin desempefio en el establecimiento de las horas catedra en las que aspiran suplir.
A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6.

Para los supuestos de maestros y profesores de educacion fisica se requiere titulo con
competencia docente, no correspondiendo escalafones habilitantes ni supletorios. A los fines

" del computo se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderaciéon de Antecedentes

Profesionales Docentes en el item 2.6.

CAPITULO II: NIVEL SECUNDARIO

Articulo 58°: Para cubrir las suplencias de cargos docentes de todos los establecimientos del
nivel secundario dependiente del Ministerio de Educacion, ademas de las condiciones
establecidas en las normas generales del presente reglamento se considerara:

- ESCALAFONES PARA CARGOS

ESCALAFON CON COMPETENCIA DOCENTE

Se confeccionaré con los aspirantes que acrediten titulo con competencia docente en el nivel
y/o modalidad al que aspira. A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el
Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5, 3 y 4.

ESCALAFON CON COMPETENCIA HABILITANTE

Se confeccionara con los aspirantes que acrediten titulo habilitante en el nivel y/o modalidad
al que aspira. A los fines del computo se tendrad en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5,3 y 4.

ESCALAFON CON COMPETENCIA SUPLETORIA

Se confeccionard con los aspirantes que acrediten titulo supletorio para el nivel y/o
modalidad al que aspira. A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el
Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5, 3 y 4.

e ALAFONES PARA HORAS CATEDRAS
/)\.P* AFON CON COMPETENCIA DOCENTE

\"A\
ol
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INTERNO

Se confeccionara con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
docente con desempefio en el establecimiento de las horas catedra en las que aspiran suplir. A
los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

EXTERNO

Se confeccionara con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
docente sin desempefio en el establecimiento de las horas cétedra en las que aspiran suplir. A
los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

ESCALAFON CON COMPETENCIA HABILITANTE

INTERNO

Se confeccionard con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
habilitante con desempefio en el establecimiento de las horas céatedra en las que aspiran suplir.
A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

EXTERNO

Se confeccionard con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
habilitante sin desempefio en el establecimiento de las horas cétedra en las que aspiran suplir.
A los fines del computo se tendré en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

ESCALAFON CON COMPETENCIA SUPLETORIA

INTERNO

Se confeccionard con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
supletoria con desempefio en el establecimiento de las horas catedra en las que aspiran suplir.
A los fines del computo se tendré en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de
Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

EXTERNO

Se confeccionara con aspirantes titulares y/o suplentes que acrediten titulo con competencia
supletoria sin desempefio en el establecimiento de las horas céatedra en las que aspiran suplir.
A los fines del computo de se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion
de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4. -

CAPITULO ITI: NIVEL SUPERIOR

°: Para cubrir las suplencias de horas catedras y cargos de base de todos los
entos del Nivel Superior del Ministerio de Educaci6n, ademas de las normas

(f”k /: / 2012 - “Afio del Bicentenario de la Creacién de la Bandera Nacional”
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generales del reglamento de suplencias, se considerara:

ESCALAFONES DE CARGOS

ESCALAFON CON COMPETENCIA DOCENTE

Se confeccionara con los aspirantes que acrediten titulo con competencia docente en el nivel
y/o modalidad al que aspira. A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el
Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5, 3 y 4.

ESCALAFON CON COMPETENCIA HABILITANTE

Se confeccionara con los aspirantes que acrediten titulo habilitante en el nivel y/o modalidad
al que aspira. A los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5, 3 y 4.

ESCALAFON CON COMPETENCIA SUPLETORIA

Se confeccionard con los aspirantes que acrediten titulo supletorio para el nivel y/o
modalidad al que aspira. A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el
Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.5, 3 y 4.

Se confeccionard con los aspirantes que acrediten titulo con competencia en el nivel y/o
modalidad al que aspira. A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el
Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 1, 2.5, 3 y 4.

; ESCALAFONES PARA CARGOS DE INSTITUTOS DE FORMACION TECNICO
%= __ PROFESIONAL

5 ESCALAFON UNICO

g

ESCALAFONES HORAS CATEDRA

En las carreras de Formacién Docente, ademas de las condiciones generales se requiere:
ePoseer una antigiiedad minima de (3) tres afios en el ejercicio de la docencia.

oEn el caso de los trayectos de la practica el docente especialista deberd acreditar una
antigiiedad minima de (5) cinco afios en el nivel para el que forma.

ESCALAFON INTERNO CON COMPETENCIA DOCENTE

Se confeccionard con los aspirantes titulares y/o suplentes del establecimiento que acrediten
titulo con competencia en la especialidad a la que aspira. A los fines del computo se tendra en
cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes
en el item 2.6, 3 y 4.

ESCALAFON EXTERNO CON COMPETENCIA DOCENTE

Se confeccionara con los aspirantes que no acrediten desempefio en el establecimiento
E cualquiera sea su situacion de revista, con titulo con competencia en la especialidad a la que
g\splra A los fines del computo se tendra en cuenta lo establecido en el Sistema de
2opderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.
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ESCALAFON INTERNO CON COMPETENCIA HABILITANTE

Se confeccionaréd con los aspirantes titulares y/o suplentes del establecimiento que acrediten
titulo con competencia en la especialidad a la que aspira. A los fines del computo se tendréa en
cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes
enel item 2.6,3 y 4.

ESCALAFON EXTERNO CON COMPETENCIA HABILITANTE

Se confeccionard con los aspirantes que no acrediten desempefio en el establecimiento
cualquiera sea su situacién de revista, con titulo con competencia en la especialidad a la que
aspira. A los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

ESCALAFON INTERNO CON COMPETENCIA SUPLETORIA

Se confeccionara con los aspirantes titulares y/o suplentes del establecimiento que acrediten
titulo con competencia en la especialidad a la que aspira. A los fines del computo se tendra en
cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes
en el item 2.6, 3 y 4.

ESCALAFON EXTERNO CON COMPETENCIA SUPLETORIA

Se confeccionara con los aspirantes que no acrediten desempefio en el establecimiento
cualquiera sea su situacién de revista, con titulo con competencia en la especialidad a la que
aspira. A los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 2.6, 3 y 4.

ESCALAFONES PARA HORAS CATEDRA DE INSTITUTOS DE FORMACION
TECNICO PROFESIONAL

Ademés de los requisitos generales, en estas carreras se requiere:

eAcreditar fehacientemente una antigiedad minima de (3) tres afios en la docencia o en el
ejercicio de la profesion.

oEn el caso de la practica profesional debera acreditar (5) cinco afios en el ejercicio de la
profesion.

ESCALAFON INTERNO

Se confeccionara con los aspirantes titulares y/o suplentes del establecimiento que acrediten
titulo con competencia en la especialidad a la que aspira. A los fines del computo se tendra en
cuenta lo establecido en el Sistema de Ponderacion de Antecedentes Profesionales Docentes
enelitem1,2.6,3y4.

ESCALAFON EXTERNO
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aspira. A los fines del computo se tendrd en cuenta lo establecido en el Sistema de
Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes en el item 1,2.6,3 y 4.

TITULO IV

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 60°: El Ministerio de Educacion, mediante la Secretaria de Educacion, cuando se
prevé la aplicacién del art. 10 del presente Reglamento, que habilita el llamado de inscripcién
complementaria, podré disponer la inscripcion de aspirantes sin titulo competente para todos
los niveles y modalidades, siempre que acrediten los niveles de ensefianza obligatoria (art. 3
inc. e) y podra excepcionar para el Nivel Superior el requisito de antigiiedad para el caso de
trayecto de la practica profesional.

Para ambos supuestos se deberan cumplimentar los procedimientos establecidos en los arts.
13y 14.

Articulo 61°: Cuando el proceso concursal de ascenso no discrimine entre categorias
directivas, el orden de prelacion coincidira con el escalafon del concurso.

Articulo 62°: En todos aquellos casos que se haga referencia al orden de mérito obtenido en el
ultimo concurso de ascenso, para poder ser utilizado el mismo, es condiciéon que estuviere
vigente.

Articulo 63° Para todos los procesos de desempate del presente reglamento, se tendrd en
cuenta para establecer su orden escalafonario:

(1)items 2.1.1 del Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes. De
persistir el empate.

(2)items 2.1.2 del Sistema de Ponderacién de Antecedentes Profesionales Docentes. De
persistir el empate.

(3)Sorteo.
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