Provincia do STanta Fo pECRETO N° 0518
Pcdione %@u&;w SANTA FE. "Cuna de la Constitucién Nacional”. 22 de abril de 2024

VISTO:

El Expediente N° 00320-0005562-1 del Registro del S.LE.,
relacionado con la Politica Salarial para el Personal comprendido en el Escalafon
Convenio 572/09 de Trabajadores Viales y;

CONSIDERANDO:

Que en fecha 15 de abril de 2024 se reunié la Comision Paritaria
Provincial, en la cual se trataron diversos temas, y como consecuencia de la misma se
procedid a celebrar el Acta Acuerdo N° 01/2024, que fuera homologada por la Comision
Paritaria Provincial mediante Resolucién N° 0001/24 y posteriormente ratificada por la
Administracion General de la Direccion Provincial de Vialidad a través de su Resolucién
N° 488/2024;

Que atento al acuerdo alcanzado, y en cumplimiento de las
normas vigentes sobre el particular, corresponde dictar el instrumento legal pertinente;

Que, en virtud de lo convenido en el punto 1. del Acta Acuerdo
N° 01/2024, corresponde modificar los salarios de los agentes incluidos en el Escalafon
Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, disponiendo un incremento a partir del 1° de
marzo de 2024, de un dieciocho por ciento (18%) calculado sobre el sueldo béasico y resto
de conceptos que integran el recibo de sueldo y que no sufren modificacion relacionada
con el sueldo bésico, tomando como base de calculo los salarios correspondientes al mes
de diciembre de 2023;

Que en concordancia con lo sefialado precedentemente, debera
fijarse un nuevo monto del Salario Basico Clase 1, establecido en el articulo 2° del
Decreto N° 500/22 y sus modificatorios;

Que en consonancia con los incrementos dispuestos para los
restantes escalafones de la Administracion Publica Provincial, se torna necesaria la
modificacion de los valores de la Asignacidén de caracter no remunerativo y no bonificable
previstos por el articulo 3° del Decreto N° 500/22 y sus modificatorios, para los agentes
activos comprendidos en el Escalafon Convenio 572/09 de Trabajadores Viales;

Que, a los efectos de hacer efectiva la recomposicion salarial
convenida en el Acta mencionada, la Asignacion se liquidara conforme los importes que
se establecieron para cada categoria escalafonaria;

Que, por otra parte, se garantizard que ningun agente provincial
comprendido en el Escalafén Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, perciba un
salario de bolsillo menor a la suma de Pesos Trescientos Noventa y Dos Mil Doscientos
Ochenta ($392.280,00) a partir del 1° de marzo de 2024, previo descuentos de ley, y
mediante una suma fija no remunerativa y no bonificable que resultara absorbible por los
futuros aumentos pautados;

Que en cumplimiento de las previsiones de la Ley N° 6.915 y sus
modificatorias, corresponde trasladar la politica salarial definida en los considerandos
precedentes a los jubilados y pensionados de los sectores alcanzados por el presente,
para lo cual procede autorizar a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de
Santa Fe;
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Que en el punto 5. del Acta N° 01/2024 referida, se convino que
las partes se reuniran a los efectos de dar inicio a las reuniones de la Comisién Paritaria;

Que el presente instrumento se encuadra en las disposiciones
contenidas en el articulo 72°, inciso 1° de la Constitucion Provincial, no excediendo la
autorizacion de gastos habilitada por la Ley Anual de Presupuesto N° 14.245;

POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA

ARTICULO 1°: Homoldgase el Acta Acuerdo N° 01/2024 de la Comision Paritaria

Provincial, suscripta en fecha 15 de abril de 2024, homologada por
Resolucion N° 0001/24 de la Comision Paritaria Provincial y ratificada por Resolucion N°
488/2024 de la Administracion General de la Direccion Provincial de Vialidad,
respectivamente, que como Anexo forman parte integrante del presente.

ARTICULO 2°: Dispdnese un incremento salarial para el personal comprendido en el

Escalafon Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, consistente en un
dieciocho por ciento (18%) a partir del 1° de marzo de 2024, que sera aplicable sobre la
base del sueldo basico, como asi también sobre los restantes conceptos que se
consignan en sus respectivos recibos de sueldo, y que no se modifiquen con el
incremento de aquel, tomando como base de calculo los salarios correspondientes al mes
de diciembre de 2023, ratificando en todos sus términos la vigencia del adicional previsto
por los articulos 3° y 5° del Decreto N° 240/21, quedando fijado en el importe y a partir de
la fecha que a continuacién se detallan:

Salario Basico Clase | 1° marzo 2024

Valor $ 84.857,79

ARTICULO 3°: Increméntanse los montos de la asignaciéon mensual de caracter

remunerativo y no bonificable establecida mediante el articulo 2° del
Decreto N° 1498/20, y actualizados por el articulo 3° del Decreto N° 500/22 y sus
modificatorios, para todos aquellos agentes activos incluidos en el Escalafon referido en
el articulo anterior, segln su situacion de revista, fijandoselo en los importes y a partir de
la fecha que a continuacion se detallan:

Asignacion Remunerativa No Bonificable

Clases 1° de marzo 2024
I, 11yl $102.262,25
IV, VyVI $102.262,25
VII, VI, IXy X $103.598,98
X1, X'y Xl $131.671,01
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XIV, XV 'y XVI $ 135.012,89
XVII $ 344.489,59
XVIII $ 384.189,25
XIX $401.861,81
XX $ 428.767,74

ARTICULO 4°: Garantizase que ningun agente provincial comprendido en el Escalafén

Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, cobre un salario de bolsillo
menor a la suma de Pesos Trescientos Noventa y Dos Mil Doscientos Ochenta
($392.280,00) a partir del 1° de marzo de 2024, previos descuentos de ley, y
excluyéndose de su base de calculo aquellos importes que correspondan a viaticos y
refrigerios, todo ello mediante una suma fija no remunerativa y no bonificable que
resultard absorbible por los futuros aumentos pautados.

ARTICULO 5°: Trasladase a los haberes que perciben los beneficiarios pasivos del

sector alcanzado por el presente Decreto, el aumento establecido para el
personal activo, autorizando a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia a
atender el gasto que demanda la aplicacion del presente con partidas de su Presupuesto
vigente.

ARTICULO 6°: Disponese que, las partes firmantes del Acta que por el presente se
homologa, se reuniran a efectos determinar un nuevo acuerdo para los
meses subsiguientes.

ARTICULO 7°: El gasto que demande la aplicacién del presente Decreto sera atendido
con reduccion de créditos compensatorios de partidas que dispongan de
saldo afectable en el Presupuesto de la Administracion Publica Provincial.

ARTICULO 8°: La Jurisdiccion correspondiente elaborard, mediante pedido de

contabilizacion, las modificaciones presupuestarias necesarias para la
aplicacion de las disposiciones del presente Decreto, debiendo remitirlas al Ministerio de
Economia en un plazo no mayor de diez (10) dias.

ARTICULO 9°: Hasta tanto se dispongan las modificaciones presupuestarias necesarias

para atender los beneficios derivados de este Decreto se autoriza a la
Jurisdiccién alcanzada a imputar el gasto resultante en las respectivas partidas
especificas del presupuesto vigente, 0 en caso de no contar con crédito suficiente, con
cargo al saldo disponible en partidas que se destinen a la atencién de gastos de
remuneraciones y pasividades en dicho presupuesto.

ARTICULO 10°: Refréndese por los sefiores Ministros de Economia, de Obras Publicas,
de Trabajo, Empelo y Seguridad Social y de Gobierno e Innovacién
Publica.

ARTICULO 11°: Registrese, comuniquese y archivese.
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VISTO:

El Expediente N° 00320-0005562-1 del Registro del S.LE.,
relacionado con la Politica Salarial para el Personal comprendido en el Escalafon
Convenio 572/09 de Trabajadores Viales y;

CONSIDERANDO:

Que en fecha 15 de abril de 2024 se reunié la Comision Paritaria
Provincial, en la cual se trataron diversos temas, y como consecuencia de la misma se
procedid a celebrar el Acta Acuerdo N° 01/2024, que fuera homologada por la Comision
Paritaria Provincial mediante Resolucién N° 0001/24 y posteriormente ratificada por la
Administracion General de la Direccion Provincial de Vialidad a través de su Resolucién
N° 488/2024;

Que atento al acuerdo alcanzado, y en cumplimiento de las
normas vigentes sobre el particular, corresponde dictar el instrumento legal pertinente;

Que, en virtud de lo convenido en el punto 1. del Acta Acuerdo
N° 01/2024, corresponde modificar los salarios de los agentes incluidos en el Escalafon
Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, disponiendo un incremento a partir del 1° de
marzo de 2024, de un dieciocho por ciento (18%) calculado sobre el sueldo béasico y resto
de conceptos que integran el recibo de sueldo y que no sufren modificacion relacionada
con el sueldo bésico, tomando como base de calculo los salarios correspondientes al mes
de diciembre de 2023;

Que en concordancia con lo sefialado precedentemente, debera
fijarse un nuevo monto del Salario Basico Clase 1, establecido en el articulo 2° del
Decreto N° 500/22 y sus modificatorios;

Que en consonancia con los incrementos dispuestos para los
restantes escalafones de la Administracion Publica Provincial, se torna necesaria la
modificacion de los valores de la Asignacidén de caracter no remunerativo y no bonificable
previstos por el articulo 3° del Decreto N° 500/22 y sus modificatorios, para los agentes
activos comprendidos en el Escalafon Convenio 572/09 de Trabajadores Viales;

Que, a los efectos de hacer efectiva la recomposicion salarial
convenida en el Acta mencionada, la Asignacion se liquidara conforme los importes que
se establecieron para cada categoria escalafonaria;

Que, por otra parte, se garantizard que ningun agente provincial
comprendido en el Escalafén Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, perciba un
salario de bolsillo menor a la suma de Pesos Trescientos Noventa y Dos Mil Doscientos
Ochenta ($392.280,00) a partir del 1° de marzo de 2024, previo descuentos de ley, y
mediante una suma fija no remunerativa y no bonificable que resultara absorbible por los
futuros aumentos pautados;

Que en cumplimiento de las previsiones de la Ley N° 6.915 y sus
modificatorias, corresponde trasladar la politica salarial definida en los considerandos
precedentes a los jubilados y pensionados de los sectores alcanzados por el presente,
para lo cual procede autorizar a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de
Santa Fe;
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Que en el punto 5. del Acta N° 01/2024 referida, se convino que
las partes se reuniran a los efectos de dar inicio a las reuniones de la Comisién Paritaria;

Que el presente instrumento se encuadra en las disposiciones
contenidas en el articulo 72°, inciso 1° de la Constitucion Provincial, no excediendo la
autorizacion de gastos habilitada por la Ley Anual de Presupuesto N° 14.245;

POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA

ARTICULO 1°: Homoldgase el Acta Acuerdo N° 01/2024 de la Comision Paritaria

Provincial, suscripta en fecha 15 de abril de 2024, homologada por
Resolucion N° 0001/24 de la Comision Paritaria Provincial y ratificada por Resolucion N°
488/2024 de la Administracion General de la Direccion Provincial de Vialidad,
respectivamente, que como Anexo forman parte integrante del presente.

ARTICULO 2°: Dispdnese un incremento salarial para el personal comprendido en el

Escalafon Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, consistente en un
dieciocho por ciento (18%) a partir del 1° de marzo de 2024, que sera aplicable sobre la
base del sueldo basico, como asi también sobre los restantes conceptos que se
consignan en sus respectivos recibos de sueldo, y que no se modifiquen con el
incremento de aquel, tomando como base de calculo los salarios correspondientes al mes
de diciembre de 2023, ratificando en todos sus términos la vigencia del adicional previsto
por los articulos 3° y 5° del Decreto N° 240/21, quedando fijado en el importe y a partir de
la fecha que a continuacién se detallan:

Salario Basico Clase | 1° marzo 2024

Valor $ 84.857,79

ARTICULO 3°: Increméntanse los montos de la asignaciéon mensual de caracter

remunerativo y no bonificable establecida mediante el articulo 2° del
Decreto N° 1498/20, y actualizados por el articulo 3° del Decreto N° 500/22 y sus
modificatorios, para todos aquellos agentes activos incluidos en el Escalafon referido en
el articulo anterior, segln su situacion de revista, fijandoselo en los importes y a partir de
la fecha que a continuacion se detallan:

Asignacion Remunerativa No Bonificable

Clases 1° de marzo 2024
I, 11yl $102.262,25
IV, VyVI $102.262,25
VII, VI, IXy X $103.598,98
X1, X'y Xl $131.671,01
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XIV, XV 'y XVI $ 135.012,89
XVII $ 344.489,59
XVIII $ 384.189,25
XIX $401.861,81
XX $ 428.767,74

ARTICULO 4°: Garantizase que ningun agente provincial comprendido en el Escalafén

Convenio 572/09 de Trabajadores Viales, cobre un salario de bolsillo
menor a la suma de Pesos Trescientos Noventa y Dos Mil Doscientos Ochenta
($392.280,00) a partir del 1° de marzo de 2024, previos descuentos de ley, y
excluyéndose de su base de calculo aquellos importes que correspondan a viaticos y
refrigerios, todo ello mediante una suma fija no remunerativa y no bonificable que
resultard absorbible por los futuros aumentos pautados.

ARTICULO 5°: Trasladase a los haberes que perciben los beneficiarios pasivos del

sector alcanzado por el presente Decreto, el aumento establecido para el
personal activo, autorizando a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia a
atender el gasto que demanda la aplicacion del presente con partidas de su Presupuesto
vigente.

ARTICULO 6°: Disponese que, las partes firmantes del Acta que por el presente se
homologa, se reuniran a efectos determinar un nuevo acuerdo para los
meses subsiguientes.

ARTICULO 7°: El gasto que demande la aplicacién del presente Decreto sera atendido
con reduccion de créditos compensatorios de partidas que dispongan de
saldo afectable en el Presupuesto de la Administracion Publica Provincial.

ARTICULO 8°: La Jurisdiccion correspondiente elaborard, mediante pedido de

contabilizacion, las modificaciones presupuestarias necesarias para la
aplicacion de las disposiciones del presente Decreto, debiendo remitirlas al Ministerio de
Economia en un plazo no mayor de diez (10) dias.

ARTICULO 9°: Hasta tanto se dispongan las modificaciones presupuestarias necesarias

para atender los beneficios derivados de este Decreto se autoriza a la
Jurisdiccién alcanzada a imputar el gasto resultante en las respectivas partidas
especificas del presupuesto vigente, 0 en caso de no contar con crédito suficiente, con
cargo al saldo disponible en partidas que se destinen a la atencién de gastos de
remuneraciones y pasividades en dicho presupuesto.

ARTICULO 10°: Refréndese por los sefiores Ministros de Economia, de Obras Publicas,
de Trabajo, Empelo y Seguridad Social y de Gobierno e Innovacién
Publica.

ARTICULO 11°: Registrese, comuniquese y archivese.
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ACTA N° 1/2024

En la ciudad de Santa Fe, a los quince (15) dia del mes de abril
de 2024, siendo las 11 Horas en reunidédn de la Honorable Comisién
Paritaria Provincial representando a la Administracién lo hace el
Sr. Administrador General Ing., Pable SEGHEZZO, la CPN Clara
ALEGRUE vy el Dr. Daniel CICERCHIA vy en representacién del
Sindicato de Trabajadores viales de Santa Fe lo hacen como
titulares su Secretario General Sr. Eduardo J. GARCIA, el

ic Adjunto Téc. Luis A. GODINO y el Secretario Tesorero

Dr. Andrés J. EGEA.

Se da inicic a la reunidn, ambas partes analizan las pautas
planteadas, en reuniones previas, estas coinciden en la necesidad
de arribar a coincidencias gque, si bien no fueron plenas ni
totales, permiten la continuidad de las tareas durante proximas

negociaciones , en este sentido acuerdan;:

1. Establecer un incremento salarial remunerativo y bonificable
a partir del 01 de marzo del corriente afio del 18% sobre el
valor del 3indice de Clase I sobre la base del basico de
Diciembre 2023, ello con las mismas caracteristicas vy
condiciones fijadas por los decretos de politica salarial del

corriente afio.
2.E1 incremento referido sera abonado por planilla

complementaria durante el mes abril de 2024.
3. Garantizar que ninguin agente de Planta peramente del Convenio

Colectivo de Trabajo N°572/09 percibird un salario de
wolsilio menor a la suma de Pesos Tresclentos Noventa y Dos
Mil Doscientos Ochenta (8392.280-), a partir del 01 de marzo
2024, previo los descuentos de Ley, en las caracteristicas vy
condiciones fijadas en actas antericres y mediante una suma
fija no remunerativa y no bonificable que resultard

absorbible por los futuros aumentos pautados.
4. Trasladar la politica salarial definida a los agentes del

sector pasivo del Convenico colective de Trabajo N° 572/09, en







la misma forma y condiciones que las establecidas al sector

Aacrtive.
5. La representacién sindical solicita avanzar en la

continuidad sobre los temas pendientes. La Administracién
compromete a dar inicio a las reuniones de la Comisioén

Paritaria.

No siendo para més, previa lectura vy ratificacidén, se firman
cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, a las

12:00 hs en el lugar y fecha ar;iba consignados,
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PROVINCIA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD

RESOLUCION N° 0001/24
SANTA FE, 15 de Abril de 2024

VISTO:
El Acta N° 001/2024 de la Honorable Comision Paritaria; y

CONSIDERANDO:

Que la citada Acta de fecha 15 de Abril del corriente afio, en la cual se
dio tratamiento al tema: Politica Salarial para el Sector Vial; donde se acordado lo siguiente:

1. Establecer un incremento salarial remunerativo v bonificable a partir del 01 de
marzo del corriente afio del 18% sobre el valor del indice de Clase | sobre la base del bdsico de Diciembre 2023,
ello con las mismas caracteristicas y condiciones fijadas por los decretos de politica salarial del corriente afio.

2. El incremento referido serd abonado por planilla complementaria durante el mes
abril de 2024,

3. Garantizar que ningun agente de Planta peramente del Convenio Colectivo de
Trabajo N°572/09 percibird un salario de bolsillo menor a la suma de Pesos Trescientos Noventa y Dos Mif con
Doscientos Ochenta ($392.280-), a partir del 01 de marza 2024, previo los descuentos de Ley, en las
caracteristcas y condiciones fijadas en actas anteriores y mediante una suma fijo no remunerativa y no
bonificable que resultard absorbible por los futuros aumentos pautados.

4. Trasladar la politica salarial definida a los agentes del sector pasivo del Convenio
colectivo de Trabajo N° 572/09, en la misma forma y condiciones que las establecidas al sector activo.

5. La representacicn sindical solicita avanzar en la continuidad sobre los temas
pendientes. La Administracion compromete a dar inicio a las reuniones de fa Comision Paritaria.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le son propias;
LA COMISION PARITARIA PROVINCIAL
RESUELVE:

ARTICUI O 1°: Homologar en un todo el Acta N° 1 de fecha 15 de Abril de 2024 que forma
parte de la presente.

ARTICULO 2°: Solicitar al Sr. Administrador General la correspondiente homologacion.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.

2
ffﬁhﬁies-ﬂoéé £ “Pafilo Seghezzo -
Secretario _.-Presidente
Coiision Paritaria Provincial e COmision Pariania Provingial
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PROVINCIA

o () 488
RESOLICIONN 15 ABR 200

SANTA FE, "Cuna de la Constitucién Nacional”

VISTO:
El Expediente N° 16101-0181148-8 y la Resolucion N.° 01/2024 de la
Comision Paritaria Provincial; y

CONSIDERANDO:

Que la citada Resolucion ratifica el Acta N° 1 de fecha 15 de Abril del corriente
ano, en la cual se dio tratamiento al tema: Politica Salarial para el Sector Vial;
acordandose lo siguiente:

1. Establecer un incremento salarial remunerativo y bonificable a partir del 01 de marzo del carriente
afto del 18% sobre el valor del indice de Clase I sobre la base del bdsico de Diciembre 2023, ello con las
mismas caracteristicas y condiciones fijadas por los decretos de politica salarial del corriente afio.

2. El incremento referido serd abonado por planilla complementaria durante el mes abril de 2024.

3. Garanttzar que ningun agente de Planta permanente del Convenio Colectivo de Trabgjo N°572/09
percibird un salario de bolsillo menor a la suma de Pesos Tresclentos Noventa y Dos Mil Doscientos Ochenta
($392.280-), a partir del 01 de marzo 2024, previo los descuentos de Ley, en las caracteristicas y condiciones
Jliadas en actas anteriores y mediante una suma fija no remuneratfiva y no bonificable que resultard
absorbible por los _futuros aumentos pautados.

4. Trasladar la politica salarial definida a los agentes del sector pasive del Convenio colectivo de
Trabajo N° 572/09, en la misma forma y condiciones que las esfablecidas al sector activo.

5. La representacion sindical solicita avanzar en la continuidacd sobre los temas pendientes. La
Administracién compromete a dar inicio a las reuniones de la Comnision Paritaria.

Que en su Articulo N° 2, solicita la correspondiente homologacién;

Que toma intervencion la Direccidén General de Asuntos Juridicos expresando,
en su Dictamen N.°165/2024, que las relaciones entre los agentes y la Reparticién se
encueniran regidas por la Ley de creacion de Vialidad n® 4908, modificada por la Ley
N°® 6336 y por la Ley Nacional N° 20.320 y Convenio Colectivo de Trabajo N° 572/09,
a que la Provincia adhirié por Ley N°® 9217; hajo estas normas, las negociaciones y
acuerdos que tiendan a establecer derechos y obligaciones de los agentes y/o a la
revision y/o ajuste de las remuneraciones del sector resultan competencia de la
Comisién Paritaria Provincial, conforme surge del articulo 1 y 11 de la Ley N® 4908,
en su articulo 14 y 56, siguientes y concordantes de la Ley 20.320 y articulos N° 84,
85 inciso f), 87 vy 88 inciso 2) del Convenio Colectivo de Trabajo N° 572/09;

e
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Que sobre la base de la normativa citada, se concluye que es ¢l seno de la
Comision Paritaria Provincial el ambito donde deben acordarse los reajustes,
aumentos y/o modificaciones relativas a las remuneraciones de los trabajadores de la
Reparticién debiendo luego ser aprobados por el Organismo Vial en los plazos y
formas previstas (Articulo N° 87 C.C.T. N° 572/09}, con lo cual Ia Resolucion N°
1/2024 luce ajustada a derecho, correspondiendo el dictado del acto administrativo
que apruebe lo actuado.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por Ley Provincial de Vialidad N°
4908/56 y su modificatoria Ley N° 6336, Decreto N.° 0054 /2023 y Articulo N° 87 del
Convenio Colective de Trabajo N° 572/09,;

EL ADMINISTRADOR GENERAL
DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Homoldguese en todos sus términos la Resolucion N° 001/2024 de la
Comisién Paritaria Provincial.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.

Direccian Provinciat de Vialidac
Santa Fe

imprenta Oficial - Santa Fe
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