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PROVINCIA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD

RESOLUCION N° 11 8 7 ﬂ

SANTAFE, =7 AGQ 207k

VISTO:
El Expediente N° 16101-0182243-3, mediante el cual la Comisién
Paritaria Provincial eleva la Resolucion N° 04/24; y

CONSIDERANDO:

Que la citada Resolucidn ratifica el Acta N° 4 de fecha 5 de Agosto del
corriente afio, en la cual se dio tratamiento al tema: Actualizacion de la Politica Salanal para
el Sector Vial; donde se acordado lo siguiente:

“1- Establecer un incremento salarial remunerativo y bonificable del
nueve con noventa y cinco por ciento (9,95%)} con relacién a valores de junio 2024,
aplicable af valor indice Clase I, conforme de detalla a continuacién:

2- El incremento referido, se abonara en tres etapas bajo la siguiente
modalidad: el cuatro coma cinco por ciento (4,5%} a partir del 1° de julio 2024; un tres
por ciento (3%) a partir del 1° de agosto 2024 y un dos coma cuarenta y cinco por ciento
{2,45%) a partir del 1° de setiembre de 2024,

3- Se garantizard que el incremento correspondiente al mes de
julio/24 representara un incremento minimo, liquido de bolsillo de pesos cincuenta mil
{$50.000) valor absorbible por los futuros aumentos pautados.

4- Los valores porcentuales establecidos en el punto 2- y sus
términos, serdn aplicables a lo ya acordado en-el acta N° 2/2024 punto 3.

5- En igual término se aplicaré lo acordado en el punto 2- para todo
el personal incluido bajo “Responsabilidad jerdrquica” clases XIf a XX.

6- Trasladar la politica salarial definida a los agentes del sector
pasivo correspondientes al Convenio Colectivo de Trabajo N° 572/09, en la misma forma
y condiciones que las establecidas para el sector activo.

7-Las partes continuardn trabajando en el tratamiento y anélisis de
los temas ingresados en comisidn, para lo cual establecerdn fecha a tal fin.”

Que en su Articulo N° 2, solicita la correspondiente homologacidn;

Que toma intervencién la Direccion General de Asuntos Juridicos
expresando, en su Dictamen n°® 387/2024, que las relaciones entre los agentes y la Reparticién
se encuentran regidas por la Ley de creacion de Vialidad n° 4908, modificada por la Ley n°
6336 y por la Ley Nacional n° 20,320 y Convenio Colectivo de Trabajo n® 572/09, a que la
Provincia adhirié por Ley n° 9217; bajo estas normas, las negociaciones y acuerdos que
tiendan a establecer derechos y ohligaciones de los agentes y/o a la revisién y/o ajuste de las
remuneraciones del sector resultan competencia de la Comision Paritaria Provincial,
conforme surge del articulo 1 y 11 de la Ley n° 4908 en su articulo 14 y 56, 51gu1entes y
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Que sobre la base de la normativa citada, se concluye que es el seno d ia
Comisién Paritaria Provincial el 4mbito donde deben acordarse los reajustes, aumentos y/o
modificaciones relativas a las remuneraciones de los trabajadores de la Reparticion debiendo
luego ser aprobados por el Organismo Vial en los plazos y formas previstas (Articulo N° 87
C.C.T. n° 572/09), con lo cual la Resolucion N° 4/2024 luce ajustada a derecho,
correspondiendo el dictado del acto administrativo que apruebe lo actuado.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por Ley Provincial de
Vialidad N° 4908/56 y su modificatoria Ley N° 6336, y el Articulo n® 87 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 572/09 y su Decreto N° 0054/23;

EL ADMINISTRADOR GENERAL
DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD
RESUELVE:
ARTICULO 1°; Homoléguese, en todos sus términos, el Acta N° 4/24, Resolucién N° 4/24

de la Honorable Comision Paritaria Provincial.

ARTICULO 2°; Registrese, comuniquese y archivese.
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ACTA N° 04/2024

En la ciudad de Santa Fe, a los Cinco (5) dias del mes de agosto de 2024, siendo las 16:25
hs, se retine la H° Comision Paritaria Provincial representando a la Administracion lo
hacen: el Sr. Administrador General ING. PABLO SEGHEZZ0, la C.P.N. CLARA
ALEGRE, y el Dr. DANIEL CICERCHIA y en representacién del Sindicato de
Trabajadores Viales de Santa Fe lo hacen como titulares su Secretario General Sr.
EDUARDO J. GARCIA, el Secretario Adjunto Téc. LUIS A. GODINO y el Secretario
Tesorero Dr. ANDRES J. EGEA. ~mmmmmmm e e
Dando inicio a la reunidn, las partes analizan las pautas planteadas en reuniones previas,
coinciden en determinar con la mayor prontitud, la cuestién relacionada a salario, para
después continuar en futuras reuniones con el abordaje de los demads temas que se vienen
analizando, Dicho esto, manifiesta la entidad sindical no ha sido facil, arribar a un
acuerdo, sobre todo en una realidad econdmica que ostensiblemente achica los salarios,
en una competencia diaria por sustentarlos; no obstante, detener cualquier negociacién
operaria ain mas en contra de seguir avanzando; por tal y atento a esa premisa inicial, las
partes acuerdan;

1- Establecer un incremento salarial remunerativo y bonificable del nueve con
noventa y cinco por ciento (9,95%) con relacién a valores de junio 2024,
aplicable al valor indice Clase I, conforme de detalla a continuacion:

2- El incremento referido, se abonara en tres etapas bajo la siguiente modalidad:
el cuatro coma cinco por ciento (4,5%) a partir del 1° de julio 2024; un tres
por ciento (3%) a partir del 1° de agosto 2024 y un dos coma cuarenta y cinco
por ciento (2,45%) a partir del 1° de setiembre de 2024, ----------mmmrmmemaaen

3- Se garantizara que el incremento correspondiente al mes de julio/24
representara un incremento minimo, liquido de bolsillo de pesos cincuenta mil
($50.000) valor absorbible por los futuros aumentos pautados. =««--«-=s-nswusus

4- Los valores porcentuales establecidos en el punto 2- y sus términos, serén
aplicables a lo ya acordado en el acta N° 2/2024 punto 3. =------=-mnmnmnmmmmmmnn-

5- En igual término se aplicard lo acordado en el punto 2- para todo el personal
inchuido bajo “Responsabilidad Jerdrquica” clases XII a XX, -------------mmemn-

6- Trasladar la politica salarial definida a los agentes del sector pasivo
correspondientes al Convenio Colectivo de Trabajo N° 572/09, en la misma
forma y condiciones que las establecidas para el sector activo ---g----------=---

No siendo pala ma s1e11d0 las 18,10 hs. de la fecha arriba indicada, se da ;gﬁ ha ada
la presente ublendosé cuatsgo (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solp : ecﬁo -

.




RESOLUCION N° 0004/24

SANTA FE, S de Agosto de 2024

VISTO:

El Acta N° 004/2024 de la Honorable Comisién Paritaria; y

CONSIDERANDO:

Que la citada Acta de fecha 5 de Agosto del corriente afio, en la cual se
dio tratamiento al temia: Actualizacidn de la Politica Salarial para el Sector Vial, se acordado

lo siguiente:

“1- Establecer un incremento solarigl remunerativo y bonificable del nueve con
noventa y cinco por ciento (9,95%) con relacidn o valores de junio 2024, aplicable al volor indice Clase |,
conforme de detalla a continuacién:

2- El incremento referido, se abonard en tres etapas bajo la siguiente modalidad: el
cuatro coma cinco por clento (4,5%} o partir del 1° de julio 2024; un tres por clento (3%) a partir del 1° de agosto
2024 y un dos coma cuarenta y cince por ciento (2,45%) a partir del 1° de setiembre de 2024.

3- Se garantizard que el incremento correspondiente al mes de julio/24 representard
un incremento minimo, liquido de bolsillo de pesos cincuenta mil {$50.000) valor absorbible por los futuros
aumentos pautados.

4~ Los valores porcentuales establecidos en el punto 2- y sus términos, seran aplicables
a lo ya acordado en el acta N° 2/2024 punto 3.

5-Enigual término se aplicard lo acordado en el punto 2- para todo el personal incluido
bajo “Responsabilidad Jerarquica” clases Xif a XX,

6- Trasladar la politica solarial definida a los agentes del sector pasivo
correspondientes al Convenio Colectivo de Trabajo N° 572/09, en la misma forma y condiciones que las
establecidas para el sector activo.

7-Las partes continuarén trabajanda en el tratamiento y andlisis de los temas
ingresados en comision, para lo cual establecerdn fecha a tal fin.”

Por ello, y en uso de las atribuciones que le son propias;

LA COMISION PARITARIA PROVINCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°; Homologar en un todo el Acta N° 4 de fecha 5 de Agosto de 2024 que forma

parte de la presente.
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ARTICULOQ 2°; Solicitar al Sr. Administrador General 1a correspondiente homologacion.

ARTICULOQ 3°; Registrese, comuniquese y archivese.
p
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~o Presidente
~Comision Paritaria Provincial
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