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PROGRAMA EDUCACION PARA EL MUNDO LABORAL

BASES DE LA CONVOCATORIA 2017 -V. 2.0

01. FUNDAMENTOS

La dinamica en materia de innovaciones de la industria en general y del entramado
productivo de la Provincia de Santa Fe en particular requiere de la formaciéon y de la
calificacion permanente de sus empleados. Con el “Programa de Educacion para el Mundo
Laboral”, desde el Estado provincial se impulsa la formacién y capacitacion tanto para
mejorar las calificaciones laborales como para atender las necesidades que conlleva el
desarrollo industrial.

02- OBJETIVOS

a) Mejorar las capacidades y destrezas de los trabajadores ocupados en empresas Pymes
santafesinas para aumentar su nivel de conocimientos frente a los cambios en el
mercado laboral y ayudar a que las empresas se vuelvan mas competitivas.

b) Elevar el grado de profesionalizacidon y capacitacion de los recursos humanos de las
PYMES santafesinas, relacionandolos con los actuales niveles de innovacion,
desarrollos tecnoldgicos y de gestion.

03- DESTINATARIOS DE LAS CAPACITACIONES

Operarios de empresas PyMES industriales, que desarrollen sus tareas en establecimientos
fabriles radicados en la Provincia de Santa Fe.
Las capacitaciones seran sin cargo para los asistentes a las mismas.

04- PRESENTACION DE PROYECTOS DE CAPACITACION

Los proyectos de capacitacion seran presentados por entidades empresariales (camaras,
centros, asociaciones, uniones), formalmente constituidas, en adelante “organizaciones
empresariales”, radicadas en la Provincia de Santa Fe, que tengan como asociadas a
personas fisicas o juridicas que desarrollen actividades industriales con establecimiento fabril
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radicado en el territorio de la Provincia de Santa Fe y que cumplan los demas requisitos
expuestos en las Bases del Programa.

También podran participar las entidades empresariales de grado superior (federaciones,
confederaciones, etc.), conformadas a su vez por entidades empresarias que cumplan con las
condiciones citadas en el parrafo anterior.

En la convocatoria podran presentar también proyectos de capacitacion los gobiernos
municipales y comunales de la Provincia de Santa Fe, en adelante “gobiernos locales”, en los
cuales los programas seran ejecutados por aquellas areas entre cuyas funciones y objetivos
estén el apoyo al desarrollo productivo local.

Las organizaciones empresariales y gobiernos locales interesadas en desarrollar
capacitaciones dentro del marco del presente Programa, tendran a su cargo el disefo,
planificacion y dictado de las propuestas de capacitacion aprobadas y financiadas por el
mismo. Para ello, podran ejecutar directamente el programa o bien recurriendo a terceros
especializados en la capacitacion propuesta, ya sea personas fisicas o instituciones de
capacitacion, en adelante “IC".

Para acceder al programa, las organizaciones empresariales y gobiernos locales deberan
presentar el “Formulario para la Presentacion de Proyecto de Capacitacion Laboral”,
completado en todos sus puntos y anexando toda la documentacién complementaria
solicitada segun estas bases.

Cada ente interesado podra presentar tantas propuestas de capacitacion como estén en
condiciones de ofrecer, hasta un limite de diez (10) cursos por afno. Por cada propuesta de
capacitacion se deberd completar y presentar un “Formulario para la Presentacion de
Proyecto de Capacitacion Laboral” e indicar la cantidad de cursos a dictar. Las
organizaciones empresariales con personeria juridica que se presenten al Programa deberan
tener en cuenta los objetivos plasmados en sus estatutos para el dictado de los cursos.

Los materiales educativos, herramientas, insumos, elementos de sequridad e higiene, y otros
materiales necesarios para la capacitacion seran provistos por las organizaciones
empresariales, los gobiernos locales o las IC en tipo y cantidad adecuados, y en forma
oportuna para garantizar el aprendizaje y resquardar la sequridad de los capacitados,
independientemente de la fuente de financiamiento de los mismos.

La convocatoria, inscripcién y acreditacion de los asistentes a los cursos es funcion de la
organizacion empresarial, gobierno local o quien éstos designen para organizar el curso de
capacitacion.

05- DE LOS PROYECTOS DE CAPACITACION
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Se entiende por “Proyecto de Capacitacion” al conjunto de actividades disefiadas para dar
respuesta a necesidades de formacion. Tiene que estar justificado por una demanda en un
contexto productivo local o regional y por la pertinencia en relacion con las necesidades y
posibilidades de las personas destinatarias.

06- REQUISITOS

Los cursos de capacitacion que la organizaciéon empresarial o el gobierno local ofreceran
deben articularse con su grupo de empresas asociadas o de su localidad, segun el caso, para
que el recurso econémico sea utilizado eficientemente.

En el caso particular de los gobiernos municipales o comunales, las presentaciones al
programa deben basarse en un diagndstico local y de las necesidades de calificaciéon laboral
que deben preceder a la propuesta de capacitacion.

Adjunto al “Formulario para la Presentacion de Proyecto de Capacitacion Laboral”, el
ente que desea solicitar el beneficio debera presentar:

e Una (1) copia de Estatutos y sus posteriores reformas. El objeto social debe
contemplar a la capacitacion. Indicar el articulo e inciso especifico donde esto se
establece.

e Una (1) copia de la Resolucion de la Direccion de Inspeccién General de Personas
Juridicas mediante la cual se otorga la Personeria Juridica a la Institucion.

e Una (1) copia del Certificado de Subsistencia actualizada de la Personeria Juridica.
e Una (1) copia del libro de actas del Acta de designacion de la actual Comisidn Directiva.

e Una (1) copia del libro de actas del Acta donde se resuelve solicitar y/o aceptar el
aporte pretendido.

e Nota de adhesion al régimen de acceso a la informacion publica en los términos
establecidos por el Decreto N°692/09 (ver anexo |).

e Constancia de inscripcion en Impuesto a los Ingresos Brutos (API), constancia de
exencion y/o declaracion jurada indicando articulo e inciso por el cual se encuentran
exceptuadas.
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Adicionalmente, la organizacion empresarial no debera adeudar rendiciones de cuentas
por aportes anteriores.

Las Organizaciones empresariales deberan cumplir con los siguientes requisitos basicos:
e Estar radicadas en la Provincia de Santa Fe, con domicilio legal en la misma.

e Tener una antigledad minima de 1 afo (contado desde la fecha de la Resolucién de
otorgamiento de la personeria juridica).

e Estarinscripta ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS.

e Tener cuenta corriente o caja de ahorro en algun banco de la Republica Argentina.

La documentacién a presentar es la detallada en el “Formulario para la presentacion de
proyecto de capacitacion laboral”. Todas las copias deben estar debidamente autenticadas
por escribano publico o Poder Judicial.

07-MONTO DEL APORTE

e (Cada proyecto de capacitacion podra solicitar un ANR de hasta ochenta mil pesos
($80.000).

e El ANR podra cubrir hasta el 100% del costo total de los recursos destinados a los
conceptos enunciados en el punto 08 de éstas Bases.

e (Cada organizacion empresarial o gobierno local, por el conjunto de propuestas de
capacitacion, podra recibir hasta un maximo de doscientos mil pesos ($200.000) por
ano.

08-DESTINO DEL APORTE

Los recursos solicitados al Programa, podran destinarse a:

Honorarios, gastos de movilidad y alojamiento de capacitadores.
Material impreso para los asistentes al curso.

Insumos que demande el dictado del curso (ej.: electrodos, pinturas, etc.).
Cobertura de sequros y asistencia médica.

Refrigerio de asistentes.
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e Alquiler de salén u otro espacio fisico, sélo en caso de no disponerse del mismo por
parte de la organizacion empresarial, alguna de las empresas participantes o el
gobierno local.

e Demas gastos necesarios para el dictado del curso que no impliquen la adquisicién de
bienes de uso.

09-CONVOCATORIA y PLAZOS

Esta es una convocatoria con ventanilla abierta a partir del 1° de marzo del 2017.

-Evaluacion del proyecto: hasta 15 dias habiles posteriores a la presentacion del proyecto, la
cual se realizara en la sede de la Direccion Provincial de Promocion y Capacitacion Industrial
sita en:

Ministerio de la Produccion

Bv Pellegrini 3100

CP 3000 - Santa Fe

Tel. 0342 450-5300 interno 4214 / 4505374

E-mail: industria-capacitacion@santafe.qov.ar

También se podran presentar en la Direccion de Asistencia Técnica o en cualquiera
de los 5 nodos habilitados por el Gobierno de la Provincia de Santa Fe.

-Comunicacién de la evaluacion: hasta 20 dias habiles posteriores a la presentacion del
proyecto.

10-PRESENTACION
La organizacién interesada debera presentar:
¢ Nota de solicitud

e Formulario para la Presentacion de Proyecto de Capacitacion Laboral,
completado en todos los puntos que correspondan

e Documentacion complementaria requerida en el formulario.

Tanto el modelo de nota de solicitud como el formulario de presentacion estan disponibles en
la pagina de la Provincia de Santa Fe, www.santafe.gov.ar, o podra ser solicitado a la direccion
de correo electronico industria-capacitacion@santafe.gov.ar .

11-EVALUACION y SELECCION
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La Direccion Provincial de Promocion y Capacitacion Industrial, dependiente de la Secretaria
de Industria, Agregado de Valor e Innovacion del Ministerio de la Produccion sera la
responsable de la evaluacion, seleccion y sequimiento de los proyectos.

Como criterios generales de evaluacién de cada proyecto presentado, se analizaran los
siguientes aspectos:

e Los proyectos presentados deberan dar respuesta a las necesidades del contexto
productivo local o regional, y en relacion a las necesidades y posibilidades de las
personas destinatarias.

e Los cursos de capacitaciéon que las organizaciones empresariales ofreceran deben
como condicidn o requisito articularse con su grupo de empresas asociadas para que
el recurso econdémico sea utilizado eficientemente. Los cursos son totalmente
gratuitos para los asistentes a las capacitaciones.

e Se evaluaran los antecedentes en materia de dictado de cursos por parte de la
solicitante.

e Correspondencia y articulacién del proyecto de capacitacion con el perfil productivo
local y regional, como asi también con la estrategia de desarrollo local y/o programas
vinculados al empleo de la region.

e Vinculacion del ente solicitante con el contexto socio-productivo.

e Caracteristicas sociodemograficas de los destinatarios de la capacitacién.

La Direccion Provincial de Promocion y Capacitacion Industrial evaluara las caracteristicas
propias de cada propuesta, pudiendo establecer requisitos particulares segun la tematica,
destinatarios, necesidades u otras consideraciones sobre el proyecto presentado.

12-EJECUCION
El plazo maximo de ejecucion de cada propuesta de capacitacion es de 6 (seis) meses.

Los cursos que comiencen sus actividades previo a la aprobacion definitiva del proyecto de
capacitacion lo haran a su cuenta y riesgo.

La rendicion de los gastos se tramitara a través de la Direccion General de Administracion del
Ministerio de la Produccion. La organizacion empresarial o gobierno local debera entregar
oportunamente los recibos de pago de los gastos incurridos y que son aceptados como
financiables por el Programa, junto a los demas requisitos que para la rendicion de ANR
establezca dicha Direccion General de Administracion.

13- INFORMES DE AVANCE E INFORME FINAL.
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Los informes de avance a los que refiere el punto anterior deben incluir:

Grado de cumplimiento de los objetivos planteados.
Listado de asistentes.

La organizacion empresarial o gobierno local monitoreara e informara las acciones de
capacitacion, asistiendo a las jornadas que desarrollan las IC, y reuniéndose con los
responsables de las instituciones para evaluar el desarrollo de los cursos. En el
informe incluira evaluaciones periodicas del curso.

Fotografias u otro registro grafico del dictado del curso.
Explicar resultados negativos y/o suspensiones del curso.
Indicar si abona viaticos en forma directa a los asistentes en la etapa de capacitacion.

Nombre de la Institucion Bancaria, Nro y tipo de cuenta. CBU. Extracto bancario y/o
documental bancaria que acredite los datos anteriores.

Para el informe final, adicionalmente a lo indicado para los informes de avance, se debera
presentar:

Resultados de evaluaciones a los asistentes.
Evaluacidn, opiniones y sugerencias sobre el curso por parte de los asistentes.

Copia de los certificados entregados a los asistentes.

14- OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION EMPRESARIAL O GOBIERNO LOCAL

La organizacion empresarial o gobierno local se compromete a mantener al Ministerio de la
Produccion indemne frente a cualquier reclamo de los propios empleados o terceros
subcontratados, emergentes de la ejecucion del proyecto de capacitacion.

Asimismo, la organizacién esta obligada a respetar, durante la prestacion de las
capacitaciones, todas las leyes, decretos y reglamentos vigentes, asi como obtener las
licencias y permisos necesarios para proporcionar la regular prestacion de las mismas, siendo
el Unico responsable por los dafos de cualquier naturaleza recurrentes de infracciones o
violaciones a que haya dado causa, asi como por el pago de las multas eventualmente
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impuestas o aplicadas por las autoridades competentes, debiendo cumplir plenamente todas
las normas respecto a sequridad y salud de trabajo previstas en la legislacion vigente, asi
como las medidas de sequridad eventualmente determinadas por los 6rganos competentes,
responsabilizandose Unica y exclusivamente, por todo y cualquier accidente de trabajo que
puede ocurrir a sus empleados, civil y penalmente o aquellos relacionados.

La organizacion empresarial o gobierno local asume la responsabilidad derivada de cualquier
siniestro que pudiera ocurrir con motivo o en ocasién de la prestacion de las
CAPACITACIONES, sea a sus bienes, su personal, a terceros, al personal de (nombre de la
organizacion) o institucién educativa o persona fisica que esta contrate para las
capacitaciones, aun en el caso de que el dano se hubiera producido por una cosa cuyo dueiio o
quardian fuera (nombre de la organizacién) o un tercero.

15- VERIFICACION Y CONTROL

El Ministerio de la Produccion se reserva el derecho de realizar las auditorias que considere
necesarias para monitorear el estado de avance de los proyectos aprobados y a realizar las
verificaciones que acrediten el normal desarrollo del programa, debiendo la organizacion
empresarial o gobierno local facilitar el acceso a los cursos dictados en el marco de éste
Programa.
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