SERVICIO PROVINCIAL DE ENSENANZA PRIVADA — AREA TECNICA E INSPECCION CONTABLE

CUOTAS MAXIMAS PERMITIDAS DESDE INICIO CICLO LECTIVO 2020 - INCLUYE FEBRERO-20

Sueldo base Maestra de Grado segun politica salarial

$ 38.655,45

% Tipo % sobre sueldo Cuota / Arancel
Tope
aporte Cuota maestra de grado Programatico
100 % voluntaria 5,00% $1.933
80 % arancel 9,00% $3.479 $5.218
66 % arancel 12,00% $4.639 $6.958
60 % arancel 13,00% $5.025 $7.538
40 % arancel 15,00% $5.798 $8.697

Norma vigente: Disposicién 018/03

Base de calculo: sueldo de maestro de grado con antigiiedad inicial mas Material Didactico y FONID

CUOTA / ARANCEL PROGRAMATICO
Caélculo del porcentaje para obtener la CUOTA / ARANCEL PROGRAMATICO a cobrar:

Establecimientos con el 100% de aporte estatal: se fija un 5% que incluye ensefianza programatica y extra-programatica.

Establecimientos arancelados (80% - 66% - 60% - 40%):

Ensefianza programaética: se fijan porcentajes que varian del 9 al 15% de acuerdo al aporte estatal que perciban.

Ensefianza extraprogramatica y Otros conceptos: se establece UN TOPE de acuerdo tabla anterior.

En ningun caso el arancel puede exceder un 50% del valor de la cuota maxima (articulo 8 — Disp.018/03).

Las cuotas / aranceles establecidos podran percibirse por no mas de 10 meses (articulo 10 — Disp.018/03) .

INSCRIPCION / MATRICULA:

Tope maximo — el doble del cobrado mensualmente (articulo 10 — Disp.018/03).
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