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)RUPDFLyQ��   Carrera de Grado:  
$ERJDGR - Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales - 
Universidad Nacional del Litoral (1989). 
Especialización: 
– En Gestión Estratégica de Organizaciones Públicas - 

Universidad Nacional de Rosario (2005) 
– En Management Público y Gestión de Recursos 

Humanos - Escuela Nacional de Administración de 
Francia (ENA), Instituto Internacional de 
Administración Pública, París (2000) 

– Egresado del Primer Programa de Formación de 
Administradores Provinciales del Gobierno de la 
Provincia de Santa Fe (1993). 

([SHULHQFLD�ODERUDO�� ÈPELWR�3~EOLFR�3URYLQFLDO 
Desde el año 1994 ha prestado servicios en los 
siguientes ámbitos de la Administración Pública 
Provincial:  �������������0LQLVWHULR�GH�(GXFDFLyQ�\�&XOWXUD � 
Subsecretaría de Coordinación Técnica y Administrativa.  
Tarea: Desconcentración regional de la Subsecretaría. 
Conformación de las Direcciones Regionales de 
Educación y Cultura. ������������6HFUHWDUtD�*HQHUDO�\�7pFQLFD�GH�OD�*REHUQDFLyQ � Subsecretaría de Municipios y 
Comunas.  
Tarea: Elaboración de un Programa de fortalecimiento 
institucional para municipios. ������������0LQLVWHULR�GH�(GXFDFLyQ � PRODYMES. 
Tarea: Director del Programa de Reforma Administrativa 
dentro del Programa Sectorial de Inversión en 
Educación PRODyMES (B.I .R.F) con actividades de: 
regionalización, descentralización, rediseño de procesos, 
rediseño de estructuras, cambio cultural, capacidad 
laboral, formación de equipos de mejora de la calidad, 
diseño de sistemas de información, actividades de 
comunicación institucional y de fortalecimiento 
institucional. ������������0LQLVWHULR�GH�6DOXG�\�0HGLR�$PELHQWH�� Subsecretaría de Salud /  Subsecretaría de 
Logística /  PRLIII  B.I .R.F. Provincia de Santa Fe: 
Tarea: Diseño e implementación del Programa de 
fortalecimiento institucional del Ministerio. Desarrollo e 
implementación del Seguro de Salud Provincial. ������������0LQLVWHULR�&RRUGLQDGRU � Cuerpo de 
Administradores Provinciales: 
Tarea: Coordinación del Cuerpo de Administradores 
Provinciales.  
�������0LQLVWHULR�6DOXG ��Seguro de Salud Provincial. 
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Tarea: Colaboración, tiempo parcial, al Programa del 
Seguro de Salud Provincial. �����±�0LQLVWHULR�&RRUGLQDGRU – Subsecretaría de 
Coordinación de Gabinete 
Tarea: Asistencia técnica y desarrollo de herramientas 
de articulación interjurisdiccional, abordando el eje 
territorial. 

,GLRPDV�� )UDQFpV: Nivel Alto ,QJOpV:  Nociones básicas  

'LVWLQFLRQHV�REWHQLGDV� Seleccionado por la Embajada de Francia en Argentina 
para formar parte de su Programa Jóvenes Dirigentes 
Argentinos (JDA). 

$QWHFHGHQWHV�D�QLYHO�LQWHUQDFLRQDO�
����:  Curso: Gobernabilidad y Desarrollo Institucional 
– INAP de España – 1 de febrero al 31 de mayo, Alcalá 
de Henares, España (Becario de la Agencia Española de 
Cooperación Internacional- AECI). ����: �Ciclo de Formación: La Administración Pública en 
el Siglo XXI – INAP de España – AECI – 9 al 13 de 
mayo, Antigua, Guatemala. ����:  Seleccionado para el programa FOAR de la 
Cancillería de la República Argentina como EXPERTO 
para la cooperación internacional.  ����:  Ciclo de Formación: Descentralización y 
Entidades Territoriales francesas – Organizado por el 
Centro Nacional de la Función Pública Territorial 
(CNFPT) y la Región I le de France. París, julio de 2002. ����:  Ciclo de conferencias dictadas por Escuela 
Nacional de Administración (l’ENA) y el Instituto de 
Ciencias Políticas de Grenoble, en el marco del 
Programa JDA. París y Grenoble – septiembre de 2001. ����:  Gestión de los Recursos Humanos y Management 
en la Función Pública – Institut International 
D’Administration Publique (I IAP) de la l’ENA. París, 27 
de marzo a 21 de abril de 2000. ����:  Iº  Congreso Interamericano del Centro 
Latinoamericano de Administración para el Desarrollo 
(CLAD) sobre la Reforma del Estado y de la 
Administración Pública - Río de Janeiro, Brasil, 
noviembre de 1996, con el patrocinio del Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID) y el auspicio del 
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD) y de la Agencia Española de Cooperación 
Internacional (AECI). 

([SHULHQFLD�GRFHQWH�XQLYHUVLWDULD�
Docente de la Universidad Católica de Santa Fe:  
– Carrera: Licenciatura en Ciencias Políticas - Cátedra: 

Estructura de la Administración Pública. 
– Carrera: Licenciatura en Administración - Cátedra: 

Historia de Corrientes y Modelos de Administración. 
Miembro del equipo docente de la Universidad George 
Washington que llevó a cabo el Programa de 
Capacitación y Reconversión del personal del Instituto 
de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados. El 
área asignada refiere a los siguientes cursos: Gestión de 



Calidad; Calidad total; Círculos de Calidad; Reingeniería 
de Procesos y Cambio Organizacional.  

3XEOLFDFLRQHV�UHOHYDQWHV�HQ�WHPDV�$GPLQLVWUDFLyQ�3~EOLFD��

Título: "Orientación Organizacional hacia la Comunidad" 
- Publicación Cuerpo de Administradores Provinciales N° 
2, Pág. 5-68, Año: 2005. 
Título: "Trabajo en Equipo su aplicación en la 
Administración Pública" - Publicación Cuerpo de 
Administradores Provinciales N° 1, Pág. 7-40, Año: 
2004. 
Título: "Administración Pública: Un cambio 
organizacional pensado desde el hombre" - Anales 3, I  
Congreso Interamericano del CLAD sobre Reforma del 
Estado, Pág. 194-201, Año: 1997. 

 


