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CARTILLA INFORMATIVA PARA EMPRESAS

Las Escuelas de Educacion Técnico Profesional de Santa Fe

La provincia de Santa Fe cuenta con 144 Escuelas de Educacidn Técnico Profesional de nivel secundario, las cuales a partir del
presente afio implementaran el 6° afio de los nuevos disefios curriculares, en cada una de las diecisiete especialidades
(tecnicaturas) existentes en la jurisdiccién.

Este momento histdrico de la educacion santafesina implica la creacion en el 6° Afio de una nueva Unidad Curricular
denominada Practicas Profesionalizantes, y a su vez la formalizacidn de la implementacion de las PP con cardacter obligatorio.
Las instituciones de Educacién Técnico Profesional tienen una larga tradicion en el desarrollo de estrategias para vincular a
sus alumnos con practicas y ambitos ligados al mundo del trabajo, a través de instancias de encuentro y retroalimentacion
mutua que se generan entre las organizaciones oferentes y las unidades educativas.

Las Practicas Profesionalizantes en la ETP

“Se entiende por Prdcticas Profesionalizantes aquellas estrategias y actividades formativas que, como parte de la propuesta
curricular, tienen como propdsito que los estudiantes consoliden, integren y/o amplien las capacidades y saberes que se
corresponden con el perfil profesional en el que se estdn formando. Son organizadas y coordinadas por la institucion
educativa, se desarrollan dentro o fuera de tal institucion y estdn referenciadas en situaciones de trabajo”.

Estas estrategias formativas asumen distintas modalidades -auin dentro de una misma institucién- y se plasman en propuestas
heterogéneas que dan cuenta de los distintos y valiosos caminos que pueden seguirse para desarrollarlas.

Si bien entonces, no todo proyecto de PP establece una relacidn con algin organismo del sector cientifico-tecnolégico y/o
socioproductivo, las Practicas Profesionalizantes buscan acercar las logicas del mundo del trabajo y la produccién a las del
sistema educativo, y se orientan a producir una vinculacién sustantiva entre la formacion académica y los requerimientos del
mencionado sector.

La Ley de Educacion Técnico Pofesional N° 26.058, en su Art. 14, establece que las empresas, ONGs, cooperativas, micro
emprendimientos productivos, institutos y organismos del estado provincial y nacional, entre otros formatos
organizacionales, previa firma de acuerdos marco de colaboracién y/o actas de acuerdo especificas con las autoridades
educativas jurisdiccionales, y en funcidn del tamafio de sus estructuras y su capacidad operativa, favorecerdn la realizacion de
practicas educativas tanto en sus propios establecimientos como en los establecimientos educativos y prevé que las
autoridades educativas de las jurisdicciones provinciales promoveran convenios a suscribir entre las instituciones de
educacidn técnico profesional y Organizaciones No Gubernamentales, empresas y otros emprendimientos, tendientes a
cumplimentar los objetivos estipulados en la ley, incorporando como Articulos 152 y 162 las especificaciones acerca de la
vinculacidn entre las instituciones educativas y el sector productivo.

En orden a ello, mediante Decreto N2 1446/2011, la provincia de Santa Fe aprobd el Régimen General de Practicas
Profesionalizantes para la modalidad Pasantias de la Educacion Técnico Profesional que a partir de 2016 son de caracter
obligatorio para los alumnos/as que cursen el 6° Afio de la ETP.

En virtud de lo expresado, la Direccion Provincial de Educacién Técnica, Produccion y Trabajo, del Ministerio de Educacién,
sito en Av. lllia 1151 S3000DWC, 5 ° Piso, Santa Fe, Te: 54-342-4506600/6700, 6rgano responsable de su aplicacién, estima
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necesario brindar informacion pertinente a fin de facilitar el nexo entre las partes involucradas en las referidas practicas
formativas y su correcta implementacion.

ACUERDO MARCO de COOPERACION entre el MINISTERIO DE EDUCACION y una ORGANIZACION OFERENTE
(Federacion, Camara, Empresa, etc.)

El Acuerdo Marco deberd responder a las “Pautas para la elaboracién del Acuerdo Marco de Cooperacidn entre el Ministerio de
Educacion de la Provincia de Santa Fe y Organizaciones Oferentes de Practicas Profesionalizantes” establecidas en el Anexo Il del
Decreto 1446/11.

Una vez celebrado el mismo, la documentacion debera remitirse al Ministerio de Educacién, (2 — dos - originales) para culminar el
refrendado de las partes intervinientes en todas sus pdginas -margen izquierdo inferior- y en la Ultima pdgina deberan constar las
firmas de las autoridades y su aclaracion.

Luego el Ministerio de Educacion hara llegar a la Organizacion el juego correspondiente, quedando ambas partes con originales.

A esta documentacion se adjuntara:

4 Certificado de Susbsistencia de la Organizacion y
% Acta de Designacion de Autoridades habilitadas para la firma.

En caso de tratarse de una Empresa, que no pertenezca a una Camara o Federacién, el modelo de Acuerdo Marco de Cooperacién es
el mismo con las modificaciones obvias.

Luego de la firma del Acuerdo Marco de Cooperacion, en el caso de una Federacién, Camara o Centro, debera avalar a las
empresas asociadas, elevando su adhesion al ME para que lo suba a su pagina web.

ACTA ACUERDO ESPECIFICA entre la Escuela de Educacién Técnico Profesional y la Empresa

Las instituciones publicas o privadas que ingresan voluntariamente en el Régimen de Practicas Profesionalizantes modalidad
Pasantias (PPP) tendran la obligacion de suscribir Actas Acuerdo Especificas con las escuelas, para lo cual, previamente,
comunicaran su intencién mediante nota formal segiin modelo provisto por el ME, donde se deberan registrar los datos de la
empresa, la cantidad de alumnos/as que solicitan, la especialidad, el periodo y horarios en que se desarrollaran las practicas, y
el PLAN de PRACTICAS.

Deberan nombrar un INSTRUCTOR que sera la persona encargada de orientar, observar, supervisar y evaluar al alumno/a
durante el desarrollo de la practica desde la 6ptica de la organizaciéon y comunicarlo a la unidad educativa segun Art. 18 del
Decreto 1446/11.

Elaboraran el PLAN de PRACTICAS en conjunto con el equipo docente designado por la EETP, donde constaran las funciones y
subfunciones (actividades especificas) del perfil profesional de la especialidad, que los practicantes desarrollardn en la
empresa, observando que el Art. 5° del Dec.1446/11 establece que las PPP tendran una duraciéon de 6 meses como maximoy de
100 horas reloj como minimo, y una actividad de 20 horas reloj semanales (maximo).

Las empresas acompaiaran la firma del acta con la siguiente documentacion:

+ Copia certificada del ACTA SOCIETARIA.
+ Poder que autoriza al representante a firmar en nombre de la empresa.
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Habiendo cumplido los pasos antes mencionados, se suscribird el Acta Acuerdo Especifica de Practicas Profesionalizantes
modalidad Pasantias, la que se firmara por triplicado. Una copia para cada una de las partes y una tercera copia que la EETP
deberad elevar a la Direccion Provincial de Educacion Técnica, Produccidn y Trabajo a través del Supervisor correspondiente.
Observacion: En la redaccion del Acta Acuerdo Especifica (Anexo | del Decreto 1446/11) entre la EETP y la empresa, es importante
gue se consigne como antecedente la fecha y lugar en que se celebré el Acuerdo Marco que le sirve de referencia, en caso de
pertenecer la empresa a una Cdmara, Federacién o Centro, de no ser asi, se hace referencia a la fecha del acuerdo marco entre el
Ministerio de Educacién y la Empresa.

Importante

e Laempresa proveera a los practicantes su cobertura de emergencias médicas o debera contratar una a tal efecto.

e Los alumnos/as estaran cubiertos por el Seguro de Responsabilidad Civil que posee el Ministerio de Educacion, y las
coberturas especificas que las empresas contraten a tales fines, con las compafiias debidamente autorizadas por la S.S.N.

e Llas Practicas Profesionalizantes son de caracter netamente pedagdgico, no son remuneradas y no se crea ningun tipo de
relacion laboral entre la empresa y la institucion educativa o el alumno practicante, tal como queda establecido en el Art. 20
del Decreto 1446/11.

e Una vez finalizadas las PP la empresa extendera un certificado al alumno/a acreditando el periodo de su asistencia y las
funciones y subfunciones desarrolladas a lo largo de la practica.

De la EETP

e Designard un TUTOR responsable segin Art. 17° del Decreto N° 1446/11.

e Seleccionard a los estudiantes, previo asesoramiento respecto de las obligaciones que los mismos deberan cumplir,
conforme las responsabilidades conferidas por el articulo 19° del Decreto 1446/11.

e Confeccionard una ndémina con los estudiantes practicantes seleccionados, que remitird a conocimiento de las
Direcciones Provinciales de Educacion Técnica, Produccion y Trabajo (Ministerio de Educacién) y de Inspeccién de
Trabajo, (Ministerio de Trabajo y Seguridad Social), de acuerdo a lo establecido por esta ultima mediante Disposicion N°
01/14.-

e Solicitara a cada alumno/a certificado médico de aptitud psico-fisica expedido por autoridades sanitarias oficiales
(Art.11°-Decreto 14446/11).

e Informard a los padres o adulto responsable de los alumnos/as el Plan de Practicas Profesionalizantes modalidad
Pasantias, notificandolos de las actividades especificas a realizar, y solicitar su correspondiente autorizacion -Art. 16 h)
del Decreto N° 1446/11-.

e Comunicard némina de estudiantes y tutor a la empresa.

Finalizadas las practicas, la institucion educativa certifica y registra la acreditacion de las PPP en el legajo del alumno/a
teniendo en cuenta los informes de evaluacidn remitidos por el instructor de la empresa y el tutor de la practica.
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