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| UBICACION GEOGRAFICA

1 2 3 4 5
REPUBLICA ARGENTINA

MINISTERIO DE EGONOMIA Y PRODUCCION Provincia  Dpto./Partido Segmento GuiaNe N2 Orden

SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA
6 7 8
C Fraccion Radio Manzana

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
CENSO NACIONAL ECONOMICO 2004/2005
OBLIGATORIEDAD DE RESPONDER Y CONFIDENCIALIDAD DE LAS DECLARACIONES - Ley 17.622

OBLIGATORIEDAD DERESPONDER

Art. 11: todos los organismos y reparticiones nacionales, provinciales y municipales, las personas de existencia visible o ideal, publicas
o privadas con asiento en el pais, estan obligadas a suministrar a los organismos que integran el Sistema Estadistico Nacional los datos
e informaciones de interés estadistico que estos le soliciten. '

Art. 15: incurriran en infraccion y seran pasibles de multas conforme al procedimiento que se establezca en la reglamentacién

de la presente ley, quienes no suministren en término, falseen o produzcan con omisién maliciosa las informaciones necesarias
para las estadisticas y los censos a cargo del Sistema Estadistico Nacional.

CONFIDENCIALIDAD DELOS DATOS SUMINISTRADOS

Art. 10: lasinformaciones que se suministren alos organismos que integran el Sistema Estadistico Nacional, en cumplimiento de la presente
ley, seran estrictamente secretos y solo se utilizaran con fines estadisticos. Los datos deberan ser suministrados y publicados,
exclusivamente en compilaciones de conjunto, de modo que no pueda ser violado el secreto comercial o patrimonial, ni individualizarse
las personas o entidades a quienes se refieran. Quedan exceptuados del secreto estadistico los siguientes datos de registro: nombre
y apellido, o razén social, domicilio y rama de actividad.

DECRETO REGLAMENTARIO 3110/70

Art. 11: en los casos y dentro de los plazos que se establezcan, las dependencias nacionales, provinciales y municipales y los
establecimientos bancarios exigiran, sin excepcion, como requisito previo para cualquier tramite, la presentacion del "certificado de
cumplimiento censal" por parte del responsable de la declaracion.

La informacion que Ud. suministre en este formulario debe referirse exclusivamente a las actividades
realizadas por una misma razon social, institucion, titular o duefio en ESTE LOCAL.

LOCAL estodo espacio fisico aislado o separado de otros, utilizado para desarrollar actividades econémicas con o sin fines
de lucro.

1 IDENTIFICACION DEL LOCAL ENTREVISTADO

9 Razon Social o Nombre y Apellido del titular o duefio o Institucion que realiza la actividad
10 Nombre del local

11 Cod. calle 12 Calle/Ruta

13 N¥Km 14 Piso 15 Dpto./Local N® 16 Teléfono 17 CAd. postal

L

18 Correo electronico

ENTREGO FORMULARIO
23
19 Cdd. 20 Localidad Dia Mes
FECHA DE RETIRO
21 Cod. 22 Area de gobierno local 24

Dia Mes



2  INFORMACION DEL LOCAL REFERIDA AL ANO 2004

c2

2.1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN ESTE LOCAL (marque con X todas las actividades realizadas en este

local)
203

1 Administracion Central (de cualquier empresa excepto las de Transporte y Construccion)

2 Qtrasoficinas administrativas

Depdsito o garage

A W

Taller de mantenimiento y/o reparacion
5 Ofras

A

2.2 PERSONAS OCUPADAS POR ESTE LOCAL AL ULTIMO DiA HABIL DEL MES DE DICIEMBRE DE 2004

Personas ocupadas: son las que trabajaron para este local (o que estuvieron ausentes, con licencia o vacaciones) al
ultimo dia habil del mes de diciembre de 2004, incluyendo propietarios, familiares y otros no asalariados como pasantes
y los que cobran por subsidio. Incluye a los que dependieron de este local pero realizaron sus tareas fuera del mismo

(choferes, vendedores, etc.).

2.2.1 PERSONAL ASALARIADO REMUNERADO
Comprende a los que trabajaron para este local en relacion de
dependencia por un SUELDO o JORNAL (en dinero o en especie).
Excluye al personal perteneciente a agencias de personal temporario.

2.2.2 PERSONAL NO ASALARIADO REMUNERADO
Comprende a los propietarios, empleadores, socios activos que no perciben
sueldo y miembros de cooperativas que trabajaron para este Local.

2.2.3 FAMILIARES NO ASALARIADOS Y OTROS NO REMUNERADOS
Incluye a personas que no son asalariados ni cobran por factura, ejemplo:
pasantes, los que cobran por subsidios o planes de empleo, etc.

224 TOTAL (desde2.2.1a2.2.3)

Varones

62

64

66

68

Mujeres

63

65

67

69

2.3 PERSONAS QUE TRABAJARON PARA ESTE LOCAL AL ULTIMO DiA HABIL DEL MES DE DICIEMBRE DE 2004

2.3.1 PERSONALAUTONOMO CONTRATADO
Comprende a los que trabajaron y cobraron por factura. A ‘

2.3.2 PERSONAL PERTENECIENTE A AGENCIAS DE PERSONAL
TEMPORARIO

2.4 CARACTERISTICAS FiSICAS DEL LOCAL

2.41 SUPERFICIE CUBIERTA OCUPADA POR LAEMPRESAEN ESTE
LOCAL. Construccién absolutamente cubierta, con paredes del
piso al techo (omitir decimales)

2.4.2 ANO DE LAULTIMA MEJORA IMPORTANTE (casi a nuevo). SINO LA
HUBO INDIQUE EL ANO DE CONSTRUCCION DEL LOCAL

2.4.3 ;ENQUE ANO INICIO SUS ACTIVIDADES EN ESTE LOCAL?

Tenga en cuenta el inicio real de la actividad, independientemente de la fecha
de habilitacién o empadronamiento municipal.

76 Si —» CONTINUAR A PARTIR DE 3
ANTES DEL 01/01/20042

7 No —  CONTINUAR A PARTIR DE 4

Varones

70

72

25

27

74

Mujeres

71

73

Para uso
interno

26

28

75




3 INFORMACION DEL LOCAL REFERIDA AL ANO 2003 C3

3.1 CANTIDAD DE PERSONAS OCUPADAS POR ESTE LOCAL DURANTE 2003, desagregada por mes y en
asalariado / no asalariado

ASALARIADOS: comprende a los que trabajan en relacion de dependencia por un sueldo o jornal al dltimo dia de
cada mes. Incluye a los que dependen de este local pero realizan sus tareas fuera del mismo (choferes, vendedores, etc.).

NO ASALARIADOS: comprende a los propietarios, empleadores y socios activos que no perciben sueldo, familiares
no asalariados y otros no asalariados (ejemplos: pasantes, los que cobran por subsidios o planes de empleo, etc.).
Excluye al personal perteneciente a agencias de personal temporario y personal auténomo contratado.

Asalariados a_sala'\lr‘i)ados Asalariados asala'\f'(i)ados Asalariados asale:\lr(i)ados
Ene 112 124 May 116 128 A Set 120 132
Feb 113 125 Jun 117 129 Oct 121 133
Mar 114 126 Jul 118 130 Nov 122 134
Abr 115 127 Ago 119 131 Dic 123 135

3.2 EGRESOSDEVENGADOS DURANTE EL ANO 2003

Comprende los egresos corrientes de este local correspondientes a 2003, hubiéranse o no pagado. Los bienes y
servicios deben valuarse al precio vigente al momento de su incorporacion al proceso productivo, excluido IVA
deducible. Las importaciones deben ser valuadas a costo nacionalizado, excluido IVA deducible.

3.2.1 SUELDOSY SALARIOS BRUTOS Monto en pesos (omitir centavos)
Comprende salario basico, aguinaldo, comisiones, premios, bonificacio- 00 1%
nes, horas extras, vacaciones, enfermedad y toda otra retribucion en dinero :
abonada a los asalariados.

3.2.2 CONTRIBUCIONES SOCIALES PATRONALES
Comprende aportes patronales a Cajas e Institutos de Jubilaciones (excepto
de autonomos), Obras Sociales, Cajas de Subsidios Familiares; ART, Fondo
Nacional de Empleo, correspondientes a los sueldos y salarios.

3.2.3 PAGOSQUENO GENERANCONTRIBUCIONES SOCIALES
Comprende las retribuciones en dinero o especie que no generan contribu-
ciones sociales, tales como: comedor de la empresa, vales de almuerzo o , 00 138
reintegro de comida, vales alimentarios, guarderia, servicios médicos, uso de
automovil o de vivienda, seguro de vida, provision de Utiles escolares, etc.
Excluye asignaciones familiares.

3.2.4 SERVICIOS PRESTADOS PORTERCEROS
Comprende los servicios inmobiliarios, alquiler de maquinarias y equipos,
informaticos, investigacion y desarrollo, juridicos, contables, de mercado, de
gestion, de personal, limpieza, seguridad, publicidad, fotocopia, fotografia, , |0]0 [144
empaque y pagos a prestadores realizados por empresas de la salud
(clinicas, obras sociales, mutuales, etc.).

325 ENERGIAELECTRICA, COMBUSTIBLESY LUBRICANTES , 00146
3.2.6 ALQUILERES DE INMUEBLES (excepto arrendamiento de campos) , 0 0 146

3.27 OTROSIMPUESTOSY TASAS
Comprende impuestos provinciales, nacionales y tasas municipales. Excluye

, 00137

Ingresos Brutos, IVA deducible, impuestos internos, a los combustibles, a , 00148

las Ganancias y todos los especificos sobre bienes y servicios.
3.2.8 AMORTIZACIONES DE BIENES DEUSO , 00149
3.29 EGRESOSPORINTERESES A , 0 0 150
3.2.10 OTROS EGRESOS CORRIENTES

Comprende todos aquellos no especificados previamente (gastos en correo, 0 0 151

teléfono, seguros, fletes contratados a terceros, Utiles, materiales de oficina,etc.).

3.2.11 TOTAL (desde 3.2.1a3.2.10) , 00152



4 DATOS ACTUALES DE LA EMPRESA A LA QUE PERTENECE ESTE

LOCAL Y DATOS DEL INFORMANTE

00054265

C4
4.1 ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA EMPRESA A LA QUE ESTA UNIDAD AUXILIAR PRESTA SERVICIOS:
56
4.2 FORMA JURIDICA DE LA EMPRESA QUE OCUPA ESTE LOCAL
175 (Marque sdlo una X)
1 Unipersonal |_ 7 Cooperativa
2 Sociedad de hecho 8  Empresa u organismo del Estado
3 Sociedad colectiva 9  Sucursal o representacion de empresa extranjera
4 Sociedad de responsabilidad limitada 10 Uniodn transitoria de empresas
5  Sociedad en comandita por acciones 1 Institucion sin fines de lucro
6  Sociedadanénima 12 Otro tipo de sociedad
4.3 N°DE CUIT DE LA EMPRESA i

4.4 ¢CUANTOS LOCALES, INCLUIDO ESTE, TIENE LA EMPRESA?

4.5 ENCASODE NO SER ESTE LOCAL AUXILIAR UNA ADMINISTRACION CENTRAL, INDICAR DOMICILIO
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA EMPRESA (excluir domicilios de estudios contables o

legales contratados)

179 Calle/Ruta

180 N¥Km 181 Piso

184 Localidad

182 Dpto./Local N® 183 Provincia

185 Area de gobierno local

4.6 DATOS DEL INFORMANTE RESPONSABLE

Nombre y Apellido

Teléfono Fax

178

Obsewvaciones ... . ... .

Cargo
Lugar
item N2 de variable

item Ne de variable

PARA USO DEL CENSISTA

Valor numérico correcto item N2 de variable

Texto correcto

NDEC
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

Av. Presidente Julio A. Roca 615
1067 Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Republica Argentina

Valor numeérico correcto




